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HURLINGHAM, 21/05/2025

VISTO el Estatuto, la RCS. N° 171/19 que establece la
estructura organico-funcional de la Universidad Nacional de
Hurlingham, la RCDIE. Nro. 0012/2025, el expediente Nro.
376/2025 del registro de esta Universidad, donde se tramitan
las actuaciones referidas al “Profesorado Universitario de la
modalidad técnico profesional (en concurrencia con titulo de
base)”, y

CONSIDERANDO:

Que segun la RCS. N° 101/25 es una funcidn general
del Instituto de Educacidn la formacion de especialistas en
educacion capaces de abordar rigurosamente los problemas y
desafios educativos de nuestra sociedad y de las instituciones
educativas en general en un contexto cada vez mas
cambiante y complejo.

Qué, asimismo, corresponde al Instituto de Educacién
elaborar y/o intervenir en la elaboracion de los planes y
programas de estudio de las diferentes carreras de pregrado,
grado y posgrado que se desarrollen en su ambito de
incumbencia.

Que con el fin del logro de las aspiraciones planteadas
se desarroll6 el plan de estudios del “Profesorado Universitario
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de la modalidad técnico profesional (en concurrencia con titulo
de base)”, con el propdsito de formar profesionales
comprometidos/as con la realidad, capaces de elaborar
proyectos situados e intervenir pedagogicamente en contextos
institucionales, socioeducativos y comunitarios se diseno el
plan de estudios del Profesorado Universitario de la Modalidad
Técnico Profesional.

Que el presente plan de estudios tiene por finalidad la
formacion pedagdgico-didactica para el desarrollo de practicas
de ensefianza asi como la actualizacién cientifico tecnoldgica,
destinadas a formar docentes que puedan desarrollar su
practica en las instituciones de los distintos ambitos de la
modalidad de Educacion Técnico Profesional.

Que supone considerar que las destinatarias y los
destinatarios cuentan con saberes técnicos y cientificos
tecnoldgicos relativos a un campo ocupacional especifico.
Tales saberes deben poder ser reconocidos, actualizados vy,
particularmente, articulados y complementados por aquellos
saberes relativos a su profesionalidad docente.

Su formulacién se ajusta a los Lineamientos
Curriculares Nacionales para la Formacion Docente Inicial,

elaborados por el Instituto Nacional de Formacién Docente,
INFoD, y aprobados por el Consejo Federal de Educacién,
Res. CFE Nro. 476/24.
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Que quienes cumplimenten los requisitos del presente
plan de estudios obtendran el titulo de "Profesor/a de la
modalidad técnico profesional (en concurrencia con titulo de
base)" de dicha propuesta formativa, en diversos ambitos
educativos, sociales y culturales.

Que dichas resoluciones fueron analizadas por la
comision del Consejo Directivo de Educacion, encontrando la
pertinencia adecuada.

Que el Consejo Directivo del Instituto de Educacién ha
dado tratamiento al plan de estudios del "Profesorado
Universitario de la modalidad técnico profesional (en
concurrencia con titulo de base)”, elevandolo al Rector
mediante la RCDIE Nro. 00012/2025.

Que segun el art. 43 inc.c) del Estatuto de esta
Universidad, es una funcion del Consejo Directivo del Instituto
elevar al Rector, para su presentaciéon al Consejo Superior, los
planes de estudio que se desarrollen en su ambito de
incumbencia y sus posibles modificaciones.

Que en virtud del Articulo 55 del Estatuto de la
Universidad, el Rector integrara el Consejo Superior de la
Universidad.
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Que la presente medida se dicta en uso de las
atribuciones conferidas por el Estatuto de la UNIVERSIDAD

NACIONAL de HURLINGHAM, el Reglamento Interno del
Consejo Superior, RAU 02/23 y luego de haberse resuelto en
reunion del dia 21 de mayo de 2025 de este Consejo Superior,

Por ello,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE HURLINGHAM

RESUELVE:

ARTICULO 1°- Aprobar el plan de estudios del Profesorado
Universitario de la modalidad técnico profesional (en

concurrencia con titulo de base), adjunto en el anexo unico de
la presente.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese y archivese.

4/4



UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
HURLINGHAM

(Ley N° 27.016, sancionada el 19 de noviembre
de 2014 y promulgada el 2 de diciembre de 2014)

Plan de Estudios: Profesorado Universitario de la
modalidad técnico profesional (en concurrencia
con titulo de base)

Ano: 2025

@ UNIVERSIDAD Institutode

Ql
NACIONAL DE -,
(] | 8E Educacion

. HURLINGHAM



Universidad Nacional de Hurlingham

1. Presentacion

1.1. Denominacién de la carrera: Profesorado Universitario de la modalidad técnico profesional
(en concurrencia con titulo de base)

1.2. Titulo que otorga:

Profesor/a Universitario/a de la modalidad técnico profesional (en concurrencia con titulo de
base)

1.3. Cantidad de horas de interaccion pedagdgica totales:
2.251 horas

1.4. Cantidad de horas y créditos totales:
6.000 horas - 240 créditos
1.5. Duracidn:

4 anos

1.6. Certificacidn: Bachiller Universitario en educacidn técnico profesional
1.6.1. Créditos y horas totales: 120 — 3000 horas
1.6.2. Horas de interaccion pedagdgica: 1112 horas
1.6.2. Duracién de la certificacién: 2 afios

1.7. Modalidad:

Presencial

1.8, Institucionalidad de | .
Instituto de Educacion

2. Fundamentacion de la carrera

La Universidad Nacional de Hurlingham (UNAHUR) fue creada por la Ley 27.016 en diciembre del
afio 2014. Comenzd a funcionar en 2016 con el objetivo de contribuir al desarrollo local y nacional a
través de la produccién vy distribucién equitativa de conocimientos e innovaciones
cientifico-tecnoldgicas.

La UNAHUR es una universidad publica y gratuita que estructura su desarrollo académico vy
cientifico en base a cuatro ejes de estudio e investigacion: salud, educacion, tecnologia e ingenieria y
biotecnologia. En estas areas, ofrece carreras de pregrado, grado y posgrado posibilitando la
graduacion de primeras generaciones de universitarios/as.

En el afio 2023, el entonces Ministerio de Educacidn, sanciond un conjunto de normativas que se
vinculan estrechamente con las propuestas académicas de las instituciones universitarias, entre ellas
la RM 2598/23 que crea el Sistema Argentino de Créditos Académicos Universitarios (SACAU). Esta
resolucién fue actualizada en el afio 2025 por la RM 556/25.

En el afo 2024, la UNAHUR presenta a su comunidad universitaria nuevos lineamientos
curriculares que permiten construir criterios comunes para la modificaciéon de los planes de estudio
de los distintos institutos.



Estas modificaciones estan centradas esencialmente en: posibilitar que el estudiantado egrese en
el tiempo que el propio plan de estudio expresa, incluir desde el comienzo de las carreras instancias
de practicas profesionales, evitar que las correlatividades sean escollos para avanzar en el trayecto
formativo, valorar con créditos tanto el trabajo de interaccidén pedagdgica como el trabajo auténomo
y actualizar los contenidos.

El presente plan de estudios tiene por finalidad contribuir a la formacién
pedagdgico-didactica para el desarrollo de practicas de ensefanza asi como la actualizacién cientifico
tecnoldgica, destinadas a formar docentes que puedan desarrollar su practica en las instituciones de
los distintos ambitos de la modalidad de Educacién Técnico Profesional.

Esto supone considerar que las destinatarias y los destinatarios cuentan con saberes técnicos
y cientificos tecnoldgicos relativos a un campo ocupacional especifico. Tales saberes deben poder ser
reconocidos, actualizados vy, particularmente, articulados y complementados por aquellos saberes
relativos a la formacion docente.

Su formulacidon se ajusta a los Lineamientos Curriculares Nacionales para la Formacion
Docente Inicial, elaborados por el Instituto Nacional de Formacién Docente, INFoD, y aprobados por
el Consejo Federal de Educacidn, Res. CFE Nro. 476/24.

Quienes cumplimenten los requisitos del presente plan de estudios obtendran el titulo de
"Profesor/a de la modalidad técnico profesional (en concurrencia con titulo de base)".

Cumplidos los dos afios de cursada, las y los estudiantes podran obtener la certificacion de
Bachiller Universitario en educacion técnico profesional.

3. Objetivos de la carrera

e Presentar un trayecto formativo que propicie la construccién de un posicionamiento
politico-pedagdgico centrado en favorecer practicas de ensefianza justas, que garanticen
niveles de justicia curricular, inclusidn, calidad en las propuestas y vinculos pedagdgicos
humanizantes.

e Formar profesores/as con alto grado de compromiso con el campo educativo local, nacional
y regional.

e Formar profesores/as comprometidos/as con la realidad, capaces de elaborar proyectos
situados e intervenir pedagdgicamente en contextos institucionales, socioeducativos y
comunitarios.

e Preparar profesores/as capaces de ensefiar, generar y poner a disposicidn los conocimientos
y valores necesarios para la formacion integral de las personas, el desarrollo nacional y la
construccién de una sociedad mas justa.

e Promover la construccion de una identidad docente basada en la autonomia profesional, el
vinculo con la cultura y la sociedad contemporanea, el trabajo en equipo, el compromiso con
laigualdad y la confianza en las posibilidades de aprendizaje de los/as alumnos/as.

e Ayudar a fortalecer la identidad nacional, basada en el respeto a la diversidad cultural, a las
particularidades locales y a la integracidn regional y latinoamericana.

e Formar Profesores/as de Educacion Técnico Profesional a través del reconocimiento y la
articulacién de aquellos saberes cientifico-tecnoldgicos especificos de cada campo disciplinar
con los conocimientos pedagdgico-didacticos y los saberes del campo de la formacidn
técnica especifica.

e Establecer vinculos y redes de colaboracién con instituciones educativas y actores del sector
productivo, favoreciendo la insercién laboral y la actualizaciéon permanente de los egresados
en el campo de la educacion técnico-profesional.



e Provocar una continua revisidn critica de la practica docente en la ETP, con el propésito de
comprender, transformar, innovar y desarrollar propuestas alternativas sobre los procesos
que en ella se generan.

4. Perfil del egresado/a

El/la profesor/a de la modalidad técnico profesional serd un profesional capacitado para
planificar, orientar, evaluar y gestionar los procesos de ensefanza y aprendizaje en el ambito de la
educacién técnica. Tendrd la capacidad para integrar conocimientos pedagdgicos, didacticos y
técnicos, promoviendo el desarrollo integral de las y los estudiantes para su formacion profesional.

Podra abordar la ensefianza entendiéndola como un producto social que mantiene una relacién
critica con su entorno cultural, politico y social. Esto propiciara que puedan a su vez formar a
estudiantes en instituciones de los distintos dmbitos de la Educacidn Técnico Profesional. Entenderd
la educacién como derecho fundamental y como herramienta para la transformacion social con
sentido de justicia e igualdad.

Por lo dicho, el/la egresado/a tendra:

e Conocimientos sélidos sobre los fundamentos pedagdgicos y didacticos respecto a la
educacion técnica y profesional.

e Saberes acerca de los disefios curriculares jurisdiccionales, el perfil profesional de la
especialidad que imparte y las caracteristicas del contexto socio-productivo y educativo.

e Capacidad para planificar, orientar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje disefiando
y aplicando estrategias educativas innovadoras, adaptadas a las caracteristicas y necesidades
de los estudiantes de formacién de educacidon secundaria, educacién superior y formacion
profesional, tomando como referencia Perfiles Profesionales para el desarrollo y adquisicién
de capacidades profesionales especificas.

e Habilidades y condiciones para planificar y desarrollar actividades formativas que integren la
teoria y la practica, promoviendo la participacidn activa de los estudiantes.

e Podrda llevar adelante practicas de ensefianza desde el abordaje de problemas
interdisciplinarios en los que confluyen aportes de diversos campos de conocimiento.

e Capacidad para evaluar los procesos de ensefanza y aprendizaje, utilizando criterios claros y
adecuados a las necesidades de los estudiantes, e implementar acciones correctivas cuando
sea necesario.

El/la Bachiller Universitario en educacién técnico profesional serd un profesional que conozca
las caracteristicas de los sujetos e instituciones educativas, especialmente de ETP. Asimismo,
conocerd los fundamentos pedagdgicos, didacticos y técnicos basicos y elementales para la
construccién de problemas de ensefianza segun la especificidad del titulo de base. Contara con un
fuerte compromiso con la educacién, desde un enfoque de derechos humanos y una perspectiva
latinoamericana. Serd capaz de involucrarse en espacios socioeducativos promoviendo la
participacion y la autogestién de la poblacién a la que van dirigidos.

3. Alcances del titulo

e Disefiar, gestionar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje en los ambitos de la
Educacion Técnico Profesional de gestidn estatal, privada y mixta, segun la concurrencia con
el titulo de base.

e Disefiar, producir y evaluar propuestas curriculares y materiales didacticos vinculadas a la
educaciéon técnico profesional (segun la especificidad del titulo de base) para las y los
diferentes niveles y modalidades educativas.



e Elaborar proyectos tecnoldgicos para la generacidn o modificacion de recursos diddcticos
teniendo en cuenta los recursos propios de la institucidn y producir textos y documentos.

e Participar en proyectos editoriales o similares que elaboren materiales y textos diddcticos
vinculados a la ensefianza y el aprendizaje de la educacién técnico profesional segun la
concurrencia con el titulo de base.

e Participar en la gestidn institucional desde el rol especifico que desempefia, participando en
la elaboracidn del Proyecto Institucional, coordinando equipos de trabajo, elaborando planes
y proyectos de capacitacion y perfeccionamiento para docentes.

e Asesorar a instituciones educativas en aspectos pedagdgicos, profesionales y
tecnolégico-didacticos acerca de la ensefianza en la Educacion técnico profesional.

e Asesorar a organismos publicos y privados y participar en la planificacidn, ejecucidn,
supervision y evaluacion de programas, proyectos y politicas educativas vinculadas a la
Educacion técnico profesional.

e Participar en proyectos de investigacion educativa sobre el campo disciplinar especifico.

La certificacién de Bachiller Universitario en educacién técnico profesional no otorga alcances
profesionales.

5 Condici e

Es condicidon indispensable que la/el ingresante posea titulo técnico de nivel secundario o superior,
cuya carga horaria se adecue a la normativa vigente, o bien, titulo de pregrado o grado universitario
afin a las especialidades de la Educacion Técnico Profesional, debidamente certificado.

Segun las condiciones, titulaciones y experiencias profesionales de las y los ingresantes, podra
acreditarse parte del trayecto formativo. Esto se regulard mediante una normativa especifica.

7. Estructura curricular

7.1 Estructura por campos

La carrera estd estructurada por campos de formacidn. Estos campos se refieren al modo en que se
organizan y agrupan las unidades curriculares segun sus propdsitos formativos especificos.
Componen la carrera cuatro campos de formacién que se complementan y articulan: el Campo de la
Formacion Comun (CFC), el Campo de la Formacion Basica (CFB), el Campo de la Formacién
Especifica (CFE), el Campo de integracion curricular (CIC).

El Campo de formacion comun (CFC) es comun a todas las carreras de la UNAHUR vy se
compone de dos unidades curriculares que institucionalmente se considera que brindan los
conocimientos generales que contribuyen a la formacién integral de los futuros profesionales. Se
incluyen en el CFC las siguientes unidades curriculares:

e Culturay alfabetizacion digital en la universidad.
e Asignatura UNAHUR a eleccién entre las incluidas en la oferta definida anualmente por la
Secretaria Académica.

Las unidades curriculares del CFC suman un total de 64 horas de interaccidon pedagégicay 111 horas
de trabajo auténomo, que representan 175 horas totales y 7 créditos.

El Campo de Formacion Basica (CFB) esta conformado por diez unidades curriculares obligatorias
(asignaturas y talleres), correspondientes a los ejes Formacién sociohistérica y politica, Formacién
pedagdgica y didactica, Educacién sexual integral y Practicas de lectura, escritura y oralidad.



El recorrido formativo de las materias del CFB plantea un abordaje profundo de contenidos
fundamentales para la formacién docente desde el enfoque de los derechos humanaos, la inclusién y
la justicia curricular. Se contemplan la dimensién politico-pedagdgica de la educacion; la historia
argentina y de los proyectos educativos; el marco normativo y politico educativo argentino y los
distintos enfoques pedagdgicos, didacticos, curriculares y de los aprendizajes, desde una perspectiva
latinoamericana.

A través del recorrido por las distintas unidades y actividades curriculares, se espera brindar a los y
las estudiantes una formacién tedrica y prdctica vinculada al contexto local, regional y global,
comprometida socialmente y con una mirada politica, critica y reflexiva.

Se incluyen en el CFB las siguientes unidades curriculares:

Pedagogia

Lectura, escritura y oralidad

Pensamiento pedagdgico Latinoamericano

Didactica y curriculum

Historia de la Nacién Argentina y sus proyectos educativos
Aprendizajes y practicas educativas

Educacion sexual Integral

Politica educativa

Tecnologia educativa

Didactica en contextos de la educacién superior

Las unidades curriculares del CFB suman un total de 480 horas de interaccion pedagdgica y 695 horas
de trabajo auténomo, que representan 1.175 horas totales y 47 créditos.

El Campo de Formacion Docente Especifica (CFE) es propio de la carrera y se compone de las
unidades curriculares a las que refiere la especificidad de Ia titulacién que se otorga.

Se compone de diecinueve unidades curriculares que institucionalmente se considera que brindan
los conocimientos y habilidades imprescindibles para el ejercicio de las profesiones. En ellas se
incluyen:

Andlisis prospectivo de Sectores socioproductivos
Actualizacion en el campo cientifico tecnoldgico

Vinculacion y analisis del sector socioproductivo local
Planificacidn basada en la integracién de Campos Formativos
Organizacion y planificacion de procesos productivos
Implementacién de simulacién en ETP

Sistema educativo en la ETP

Educacion por capacidades

Debates y perspectivas en torno a la discapacidad en la ETP
Proyecto Institucional en la ETP

Ensefianza por capacidades en la ETP de nivel secundario
Alternativas didacticas parala ensefianza de la ETP

Sujetos de la educacidn en las Instituciones de ETP
Ensefianza por capacidades en la ETP Superior y FP

Procesos de mejora de los entornos formativos de la ETP
Problematicas de los sistemas productivos

Gestidn de las Practicas profesionalizantes en las instituciones de ETP
Produccion de material didactico en la ETP

Gestidn en las instituciones de ETP



Las unidades curriculares del CFE suman un total de 1.216 horas de interaccién pedagdgica y 1.534
horas de trabajo auténomo, que representan 2.750 horas totales y 110 créditos.

El Campo de Integracion Curricular (CIC) se compone de las unidades curriculares a las que se
refiere la especificidad de la titulacidon que se otorga.

Incluye saberes necesarios para la apropiacion del conocimiento practico, a partir de la
sistematizacién de las experiencias y el andlisis de la practica profesional para la mejora de la
ensefianza y la produccidn de conocimiento.

Se incluyen en el CIC las siguientes unidades curriculares:

Las unidades curriculares del CIC suman un total de 416 horas de interaccion pedagdgica y
734 de trabajo autébnomo, que representan 1.150 horas totales y 46 créditos.

Territorio, sujetos e instituciones

Practicas de la ensefianza en el ambito socioeducativo
Practicas docentes en el nivel medio de la ETP

Practicas docentes en los niveles medio y superior de la ETP

Ademas, el plan de estudios incluye Actividades Curriculares Acreditables (ACA), las cuales son un
aporte a la flexibilidad. Son un conjunto de actividades consideradas valiosas para la formacion,
referidas al ambito de la investigacidn, la extensidn, la cultura, los eventos académicos, el deporte, el
trabajo y de unidades curriculares electivas que se van acreditando con asignacion parcial de créditos
a medida que se cumplimentan. En tanto flexibles, no se determinan de antemano sino que se
ofrecen a eleccidn del estudiantado dentro del conjunto de posibilidades que brinda y/o el Instituto
de Educacion.

Las ACA suman un total de 30 créditos, que se distribuyen de la siguiente manera:
- 10 créditos en unidades curriculares no incluidas en el plan de estudios
- 10 créditos en experiencias formativas diversas

- los otros 10 créditos se distribuiran segun la definicién del Instituto de Educacién

7.2 Estructura del plan de estudios

7.2.1. Estructura del profesorado Universitario en educacion técnico profesional

D= Duracién; C=Cuatrimestral; A= Anual; CP= Campo; HIS= Horas interaccién por semana; HIT= Horas
interaccidn totales; HTAT= Horas trabajo auténomo totales; HT= Horas Totales; CRE= Créditos

PRIMER ANO
1 |Culturay alfabetizacién digital en la universidad C|CFC| 2 32 68 100 4
2 |Pedagogia C|(CFB| 4 | 64 61 125 5
3 |Lectura, escritura y oralidad C|CFB| 3 48 52 100 4
4 |Pensamiento pedagdégico Latinoamericano C|CFB| 3 48 77 125 5
5 |Andlisis prospectivo de Sectores socioproductivos | C |CFE| 4 64 86 150 6
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6 |Actualizacion en el Campo cientifico tecnolégico |C |CFE| 3 48 102 150 6
7 I\Qg;:lulamon y analisis del sector socioproductivo cleeel a 64 86 150 6
8 [Didacticay curriculum C|CFB| 3 48 77 125 5
9 PIamﬁgamon basada en la integraciéon de Campos clceel 3 48 77 125 5

Formativos
10 |Territorio, sujetos e instituciones C|CIC| 4 64 86 150 6
TOTAL PRIMER ANO 528 | 772 | 1300 52
SEGUNDO ANO
11 |Asignatura UNAHUR C[CFC| 2 32 43 75 3
12 |Aprendizajes y practicas educativas C|(CFB| 4 64 61 125 5
13 |Educacion sexual Integral C|CFB| 2 32 68 100 4
14 |Politica educativa C|CFB| 3 48 77 125 5
15 Organgcmn y planificacion de procesos clceel 3 48 59 100 4
productivos
16 |Entornos de simulacion en la ETP C | CFE 48 52 100
17 |Sistema educativo en la ETP C | CFE 48 52 100
18 Educacién por capacidades cleeel 6 96 104 200 8
Debates y perspectivas en torno a la discapacidad
19 [enlaETP C|CFE| 2 | 32 43 75 3
20 Pragtlcas de.la ensefianza en el ambito clac! s 96 204 300 12
socioeducativo
TOTAL SEGUNDO ANO 544 | 756 | 1300 52
TERCER ANO
21 Hlstong de la Nacion Argentina y sus proyectos cleesl 3 48 77 195 5
educativos
22 |Proyecto Institucional en la ETP C|CFE| 3 48 52 100 4
23 Ensenan;a por capacidades en la ETP de nivel clerel s 80 145 295 9
secundario
24 |Didactica en contextos de educacion superior C|CFB| 3 48 77 125 5
5 é_ll'_t;rnatlvas didacticas para la ensefianza de la alceel 4 | 128 122 250 10
26 E_tIJ_Jstos de la educacidn en las Instituciones de clcrel 2 32 43 75 3
27 Er)se_nanza por capacidades en la Educacion clceel s 80 120 200 8
Técnica Superior y FP
28 |Practicas docentes en el nivel medio de la ETP A|CIC| 4| 128 222 350 14
TOTAL TERCER ANO 592 | 858 | 1450 58
CUARTO ANO
29 Procesos de mejora de los entornos formativos de cleeel 2 | 64 86 150 6




- e
30 [Problematicas de los sistemas productivos CFE 80 70 150
31 [Tecnologia educativa CFB 32 68 100
32 _Ges.tlon_ de las Practicas profesionalizantes en las crel s 80 95 175 7
instituciones de ETP
33 |Produccién de material didactico en la ETP CFE 96 104 200 8
34 |Gestion en las instituciones de la ETP CFE| 2 32 43 75 3
35 Practicas docentes en los niveles medio y superior ciclal 128 299 350 14
dela ETP
TOTAL CUARTO ANO 512 | 688 | 1200 48
ACTIVIDADES CURRICULARES ACREDITABLES 75 675 750 30
Titulo: PROFESOR/A DE LA MQDALID:AD TECNICO PROFESIONAL (en 2251 | 3749 | 6000 240
concurrencia con titulo de base)
7.2.1. Estructura del Bachiller Universitario en educacion técnico profesional
Nro UNIDAD CURRICULAR D | CP | HIS | HIT |HTAT HT CRE
PRIMER ANO
1 [Culturay alfabetizacion digital en la universidad| C [CFC| 2 32 | 68 100 4
2 |Pedagogia C |CFB| 4 64 61 125 5
3 |Lectura, escritura y oralidad C |CFB| 3 48 | 52 100 4
4 |Pensamiento pedagdgico Latinoamericano C |CFB| 3 48 77 125 5
5 Ana.I|S|s prospectwo de Sectores c lcrel a 64 | s6 150 6
socioproductivos
6 Actuall’zq0|on en el Campo cientifico c lceel 3 28 | 102 150 6
tecnoldgico
7 Vmgulamon y.anaI|S|s del sector c lceel a 64 | 86 150 6
socioproductivo local
8 [Didacticay curriculum C [CFB| 3 48 | 77 125 5
9 Planificacion bagada en la integracion de c lceel 3 a8 | 77 125 5
Campos Formativos
10 [Territorio, sujetos e instituciones C |CIC| 4 64 86 150 6
TOTAL PRIMER ANO 528 | 772 1300 52
SEGUNDO ANO
11 |Asignatura UNAHUR C |CFC| 2 32 43 75 3
12 |Aprendizajes y practicas educativas C |[CFB| 4 64 | 61 125 5
13 [Educacion sexual Integral C |CFB| 2 32 | 68 100 4
14 [Politica educativa C |CFB| 3 48 | 77 125 5
15 Organgcmn y planificacion de procesos c lceel 3 a8 | 52 100 4
productivos
16 |Entornos de simulacién en la ETP C [CFE| 3 48 52 100
17 |Sistema educativo en la ETP C |CFE 48 52 100




18 Educacién por capacidades c | cee 96 | 104 200 8
Debates y perspectivas en torno a la
19 [discapacidad enla ETP C |CFE 32 | 43 75 3
20 Prat_:’ucas de.la ensefianza en el ambito c |crc 96 | 204 300 12
socioeducativo
TOTAL SEGUNDO ANO 544 | 756 1300 52
ACTIVIDADES CURRICULARES ACREDITABLES 40 | 360 400 16
Certificacion: Bachiller Universitario en educacion técnico profesional |1112| 1888 3000 120

8. Contenidos minimos y capacidades

Tal como se sefiala en la normativa, en particular en la resoluciéon del CFE N° 337/18 Marco de

referencia de capacidades profesionales de la Formacién Docente Inicial, el sistema formador debe

garantizar un primer nivel de apropiacién de las capacidades docentes, lo cual “exige integrar los

aportes de todas las unidades curriculares, en tanto las capacidades sélo se consolidan en relacion

con la multiplicidad de saberes que hacen a la formacién de los docentes”. En ese sentido, los cuatro

campos de la formacidn se proponen integrar, articular y graduar en complejidad la pluralidad de

saberes necesarios para el desarrollo de las capacidades docentes definidas en el mencionado marco

de referencia:

dominar los saberes a ensefiar;

dirigir la ensefianza y gestionar la clase;

Se suman dos capacidades de definicidn institucional relacionadas con la visién y el proyecto

formativo de la Unahur:

e adoptar un posicionamiento politico-pedagdgico sustentado en el enfoque de derechos, la

justicia curricular y la inclusién;

e comprometerse con la realidad educativa local, nacional y latinoamericana y con el

desarrollo nacional.

intervenir en el escenario institucional y comunitario;
y comprometerse con el propio proceso formativo.

intervenir en la dindmica grupal y organizar el trabajo escolar;

actuar de acuerdo con las caracteristicas y diversos modos de aprender de los estudiantes;

CAMPO DE FORMACION COMUN

Cultura y alfabetizacidn digital en la universidad

Capacidades

Contenidos




e Desarrollar una comprension critica y reflexiva
sobre los derechos digitales en la sociedad
contempordnea.

® Asociar los desafios éticos, legales y sociales que
emergen con el uso de las tecnologias digitales.

e Analizar la cultura digital en sus diversas
manifestaciones e interpretar cémo las tecnologias
digitales configuran y transforman las dindmicas
culturales, sociales y personales.

e Operar entornos, plataformas digitales de
aprendizaje y herramientas de colaboracién.
e Fomentar el uso de herramientas digitales

colaborativas para promover el trabajo en equipo
e Evaluar fuentes de informacidn digitales para
garantizar la calidad y fiabilidad de los contenidos.
e Crear, gestionar y distribuir contenidos académicos
digitales de manera ética y responsable.

Derechos y ciudadania digital. Reflexion critica
sobre la cultura contemporanea. Entornos y
plataformas digitales de aprendizaje. Herramientas
de colaboracién en ambientes digitales. Recursos de
informacion en la era digital: busquedas efectivas y
evaluacion critica de fuentes. Produccidn, uso y
distribucidn de contenidos digitales académicos.
Exploraciéon y apropiacion de tendencias y
tecnologias emergentes. Uso de plataformas de
mensajeria, foros de discusion, wikis y otras
herramientas para facilitar el aprendizaje
colaborativo.

Asignatura UNAHUR

En el Anexo se presentan los contenidos minimos de las asignaturas que integran la oferta de

asignaturas UNAHUR. Las y los estudiantes deberdn acreditar una de ellas. Esta oferta podra

actualizarse de forma permanente.

CAMPO DE FORMACION BASICA

Todas las unidades curriculares del CFB buscaran contribuir al desarrollo de dos capacidades

definidas institucionalmente en relacién con la visidn y el proyecto formativo de la Unahur y de otras

dos estipuladas en el Marco de referencia :

e adoptar un posicionamiento politico-pedagégico sustentado en el enfoque de derechos, la

justicia curricular y la inclusion;

e comprometerse con la realidad educativa local, nacional y latinoamericana y con el

desarrollo nacional;

intervenir en la dindmica grupal y organizar el trabajo escolar, y

comprometerse con el propio proceso formativo.

Por su parte, las unidades curriculares correspondientes al eje Formacion pedagdgica y didactica
pondrdn énfasis en el desarrollo de las siguientes capacidades:
e actuar de acuerdo con las caracteristicas y diversos modos de aprender de los estudiantes;

e dirigir la ensefianza y gestionar la clase.

Las capacidades especificas, en sus distintos grados de complejidad, y la articulacion entre ellas se

estipularan en los programas de las asignaturas.
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- e
Pedagogia
Capacidades Contenidos

adoptar un posicionamiento
politico-pedagdgico sustentado en el enfoque
de derechos, la justicia curricular y la
inclusion;

comprometerse con la realidad educativa
local, nacional y latinoamericana y con el
desarrollo nacional;

intervenir en la dindmica grupal y organizar el
trabajo escolar, y

comprometerse con el propio proceso
formativo.

Introduccién al concepto de educacién y
ensefianza; dimensiones histdrica, social y politica.
El campo educativo como disputa de poder. La
Pedagogia como campo disciplinar. Enfoques y
tradiciones pedagodgicas.

La escuela como dispositivo que garantiza derechos
y amplia ciudadania. Las tensiones actuales en
torno a la educacion publica.

Autoridad docente, transmisidn y nuevas
tecnologias. La Pedagogia critica y la praxis docente.
Nuevas preguntas para viejos problemas.

Lectura, escritura y oralidad

Capacidades

Contenidos

e adoptar un posicionamiento
politico-pedagdgico sustentado en el
enfoque de derechos, la justicia curriculary
la inclusioén;

e comprometerse con la realidad educativa
local, nacional y latinoamericana y con el
desarrollo nacional;

e intervenir en la dindmica grupal y organizar
el trabajo escolar, y

® comprometerse con el propio proceso
formativo.

La lectura, la escritura y la oralidad como practicas
identitarias/subjetivas, socioculturales e histdricas.
Practicas de lectura, escritura y oralidad en la vida
cotidiana de las y los jévenes. La lecturay la
escritura como problema y como desafio de la
escuela actual.

Practicas de lectura y escritura en la universidad.
Géneros discursivos y tipos textuales. Textos
académicos y textos propios del ambito
institucional: caracteristicas generales y estilos
verbales. La construccidn de la explicacién:
tema-subtema, recursos propios. La construccién
de la argumentacién; relaciones légicas; conectores;
modalizadores. Normas de citado. Reflexion
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metalinguistica; ortografia, tildacidn y puntuacion.
La lectura en el ambito académico: hipédtesis de
lectura, lectura extensiva e intensiva. La oralidad.
Planificacidn del discurso oral. Exposicion,
dramatizacion y debate. La escucha personal y
pedagdgica.

Aprendizajes y practicas educativas

Capacidades

Contenidos

adoptar un posicionamiento
politico-pedagdgico sustentado en el enfoque
de derechos, la justicia curricular y la
inclusion;

comprometerse con la realidad educativa
local, nacional y latinoamericana y con el
desarrollo nacional;

Estructura del sistema educativo, formato escolar y
trayectorias educativas. La escuela, el
conocimiento, las practicas educativas y los
dispositivos de aprendizaje.

Las teorias del aprendizaje: contextualizacion
histérica, categorias tedricas e implicancias politico
pedagdgicas. Teorias: conductista, socio histérica,
cognitiva, perspectivas contextualistas. Los marcos

politico-pedagdgico sustentado en el
enfoque de derechos, la justicia curricular y
la inclusion;

e actuar de acuerdo con las caracteristicas y
diversos modos de aprender de los interpretativos para el abordaje de los procesos de
estudiantes; conformacién del sujeto de aprendizaje.
e dirigir la ensefianza y gestionar la clase.
intervenir en la dindmica grupal y organizar el Aplicacion de acciones pedagdgicas sobre:
trabajo escolar, y inclusién, fracaso escolar, meritocracia, evaluacion
de los aprendizajes, diversidad de trayectorias,
® comprometerse con el propio proceso nuevas tecnologias y practicas escolares.
formativo.
Didacti rriculum
Capacidades Contenidos
e adoptar un posicionamiento La ensefianza como problema histdrico, ético y

politico. La ensefianza como objeto de estudio, su
perspectiva epistemoldgica y el posicionamiento de
los y las futuros/as docentes como practica social
compleja.

El curriculum como proyecto politico y como
sintesis cultural. El curriculum vy la justicia social. El
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comprometerse con la realidad educativa
local, nacional y latinoamericana y con el
desarrollo nacional;

actuar de acuerdo con las caracteristicas y
diversos modos de aprender de los
estudiantes;

dirigir la ensefanza y gestionar la clase.
intervenir en la dindmica grupal y organizar
el trabajo escolar, y

comprometerse con el propio proceso
formativo.

papel de los educadores en el desarrollo del
curriculum. La seleccién y organizacién de los
contenidos a ensefar. La practica de ensefianza
como espacio de concrecién del curriculum.

Los nucleos de aprendizaje prioritarios y los disefios
curriculares jurisdiccionales. El disefio de la
ensefianza y sus componentes. La evaluacidén como
decisién de ensefianza y como aspecto intrinseco
de los procesos de aprendizaje. La evaluacion de la
ensefianza, sus diversas funciones e instrumentos y
criterios.

La didactica y su objeto de estudio. Los desafios de
la didactica ante la escuela como garante del
derecho social a la educacion: la ensefianza y el
cuidado de las trayectorias escolares.

Educacién sexual integral

Capacidades

Contenidos

adoptar un posicionamiento
politico-pedagdgico sustentado en el
enfoque de derechos, la justicia curricular y
la inclusion;

comprometerse con la realidad educativa
local, nacional y latinoamericana y con el
desarrollo nacional;

intervenir en la dindmica grupal y organizar
el trabajo escolar, y

comprometerse con el propio proceso
formativo.

Enfoques vy tradiciones de Educacidon Sexual.
Perspectiva de género y diversidades. La ley de
Educacion Sexual Integral: la ESI como derecho.
Integralidad e interseccionalidad. La ESI en la
escuela y en otros espacios sociocomunitarios.
Pedagogias de la sexualidad y pedagogia popular.
Herramientas para el trabajo

grupal y el abordaje comunitario.

Pensamiento pedagdgico latinoamericano

Capacidades

Contenidos

adoptar un posicionamiento
politico-pedagdgico sustentado en el
enfoque de derechos, la justicia curriculary
la inclusion;

del
latinoamericano a través

analisis pensamiento
de

principales ideas y exponentes para la construccién

Conocimiento vy

pedagdgico sus

de la educacidn de los pueblos.
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comprometerse con la realidad educativa
local, nacional y latinoamericana y con el
desarrollo nacional;

intervenir en la dindmica grupal y organizar
el trabajo escolar, y

comprometerse con el propio proceso
formativo.

Historicidad de la relacién individuo-sociedad:
naturalizacion y desnaturalizacion del orden social y
educativo, institucionalizacién, justificacién vy
legitimacion. Contextualizacién e historizaciéon de
los vinculos entre campo educativo, proyecto
pedagdgico y proyecto politico, econdmico y social
de los siglos XIX, XX y XXI. La nocién de educacion
popular en el pensamiento nuestro americano del
siglo XIX: inventar/crear o civilizar. La funcidn social
de la educacidn en la produccién y reproduccion de
discursos y practicas de conservacién o cambio del

orden social existente.

La educacién indigena. Cultura, espacio vy

educacion. Las mujeres en la educacion
latinoamericana. La educacidn como herramienta
de emancipacién en Latinoamérica: colonizacién
pedagdgica o educacion liberadora. Problematicas y
perspectivas educativas en el actual contexto de

Latinoamérica.

Historia de la Nacion Argentina y sus proyectos educativos

Capacidades

Contenidos

adoptar un posicionamiento
politico-pedagdgico sustentado en el
enfoque de derechos, la justicia curricular y
la inclusion;

comprometerse con la realidad educativa
local, nacional y latinoamericana y con el
desarrollo nacional;

intervenir en la dindmica grupal y organizar
el trabajo escolar, y

comprometerse con el propio proceso
formativo.

El origen mestizo de nuestro ser nacional, desde la
concepcion indo iberoamericana.
Las disputas y tensiones en la construccion de la

mirada social y la distribucidon econdmica.

La intencionalidad colonial en el terreno educativo.
Las razones politico-econdmicas en las que se
debate nuestra organizacién entre Mayo y Caseros.
Formatos educativos que conviven. El devenir entre
Caseros y Pavon. La consolidacion de una nacion en
tensién con su identidad.

La configuracién de una Argentina blanca dentro del
orden mundial liberal y racionalista.

La conformaciéon de un Estado Nacional para la
dominacidn interna y las caracteristicas del modelo
La conformaciéon de un Estado Nacional para la
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dominacidn interna y las caracteristicas del modelo
educativo de la ley 1420.

El proceso yrigoyenista.

El proyecto de Naciéon del peronismo y su
identificaciéon con la educacién comunal para la
liberacién nacional.

Los procesos dictatoriales y sus proyectos
econdmicos y educativos. El siglo XXl y la escuela en
el epicentro de la batalla cultural, la disputa por los

sentidos y el rol de la soberania intelectual.

Tecnologia educativa

Capacidades

Contenidos

adoptar un posicionamiento
politico-pedagdgico sustentado en el
enfoque de derechos, la justicia curriculary
la inclusion;

comprometerse con la realidad educativa
local, nacional y latinoamericana y con el
desarrollo nacional;

actuar de acuerdo con las caracteristicas y
diversos modos de aprender de los
estudiantes;

dirigir la ensefianza y gestionar la clase.
intervenir en la dindmica grupal y organizar
el trabajo escolar, y

comprometerse con el propio proceso
formativo.

Contexto tecnoldgico: dimensiones politicas,
sociales, institucionales, culturales, pedagdgicas.
Perspectiva de derechos en relacién con las
tecnologias de época. Ensefiar y aprender en la
contemporaneidad.

Tecnologias en las practicas de ensefianza. Disefio
de proyectos educativos con tecnologias digitales.
La tecnologia educativa como campo de
conocimiento: enfoques y concepciones.

Exploraciéon y experimentacion de tendencias
culturales y tecnologias emergentes. Tendencias
culturales y ensefianza. Mediaciones tecnolégicas:
modelos y entornos.

Politica educativa

Capacidades

Contenidos

adoptar un posicionamiento
politico-pedagdgico sustentado en el
enfoque de derechos, la justicia curriculary
la inclusion;

El ciclo de las politicas publicas. Las politicas
educativas: del diseio a la puesta en acto. Actores y
redes de las politicas educativas.

El derecho a la educacién como centro de las
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comprometerse con la realidad educativa
local, nacional y latinoamericana y con el
desarrollo nacional;

intervenir en la dindmica grupal y organizar
el trabajo escolar, y

comprometerse con el propio proceso
formativo.

politicas educativas. Corpus normativo del sistema
educativo argentino desde el enfoque de derechos.
Derecho a ensefiar y aprender. La educacion como
derecho social y bien publico. El rol del Estado:
principal o subsidiario.

Caracteristicas de un sistema educativo federal:
estructura, gobierno y financiamiento del sistema.
Problemas, discusiones y desafios actuales en el
campo de las politicas educativas en nuestro pais.
Estudio de casos: leyes, politicas y programas
educativos paradigmaticos.

Didactica en contextos de la educacion superior

Capacidades

Contenidos

adoptar un posicionamiento
politico-pedagdgico sustentado en el
enfoque de derechos, la justicia curriculary
la inclusion;

comprometerse con la realidad educativa
local, nacional y latinoamericana y con el
desarrollo nacional;

actuar de acuerdo con las caracteristicas y
diversos modos de aprender de los
estudiantes;

dirigir la ensefianza y gestionar la clase.
intervenir en la dindmica grupal y organizar
el trabajo escolar, y

comprometerse con el propio proceso
formativo.

El derecho a la Educacidon superior. Marco
normativo. Educacidén superior universitaria y no
universitaria. La democratizacién de la universidad.
Funciones: docencia, investigacion, extension. El
trabajo universitario como proceso de construccion
colectiva y subjetiva.

La Educacién superior en relacion con la ensefianza,
la formacidn vy la profesion. La formacion
profesional, la formacion docente y la formacién de
formadores. La formacién como experiencia. Los
saberes, las competencias y las capacidades.
Trabajo docente en el nivel superior: caracteristicas
del rol, de la posicion, del oficio y de la profesion. La
investigacién en la educacion superior y su vinculo
con la ensefianza. La Didactica en contextos del
Nivel superior: relacién con la Didactica general y
con las didacticas especificas. La Diddctica como
Ciencia social. La planificacion o programa de
de

politicas y

Educacion superior como concretizacion

intenciones epistemoldgicas,
pedagdgicas. El/la adulto/a sujeto de la Educacion
superior. La clase en la universidad: caracteristicas y

desafios.
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CAMPO DE FORMACION ESPECIFICA

Analisis prospectivo de sectores socioproductivos

Tiene como propodsito conocer a nivel Nacional, Regional y Jurisdiccional la situacion de uno o varios de los sectores productivos de
interés (dependiendo de los perfiles profesionales de los cursantes) en cuanto a la demanda de profesionales, demanda de nuevas
figuras, tipos y caracteristicas de empresas, distribucidn geografica, etc.

También procura analizar la matriz tecnoldgica existente, la cadena de valor, proveedores y tipo de servicios o productos ofrecidos o
fabricados. Esta informacién es relevante para que los futuros docentes puedan contextualizarlas en sus acciones formativas. Esta

investigacion y analisis se realiza para todas las figuras de las familias profesionales de interés.

Capacidades

Contenidos

e Producir y/o reunir informacidn sectorial a partir de
fuentes primarias y secundarias.

® Analizar sectores socioproductivos a nivel Nacional,
Regional y Jurisdiccional con el fin de comprender
su desarrollo y su proyeccion.

e Sistematizar la informacidn relevada para contribuir
a la toma de decisiones en las ofertas formativas de
la ETP

e Realizar mapa de concordancia entre el sector
productivo y las ofertas de ETP.

® Realizar un mapa de concordancia entre el sector
socio productivo y ofertas de la ETP.

e-Desarrollar herramientas de registro que permitan
sistematiza la informacion relevada.

Analisis del sector socio productivo a nivel Nacional,
Regional y Jurisdiccional, en relaciéon con las
instituciones de ETP. Cadenas de valor

Fuentes de informacidn (camaras, secretarias,
sindicatos, observatorios, informes sectoriales, etc).

Armado de mapa de concordancia: informacion
requerida, prospectivas.

El estado de situacidon de familias profesionales,
demandas de profesiones, surgimiento y necesidades
de nuevos perfiles profesionales.

Tecnologia empleada. Actualizacion, posibilidades,
limitaciones.

Configuracién de corredores productivos en relacién
con la adquisicidén de recursos materiales, insumos,
energia, transporte.

Configuracién del sector, posibles nichos de
crecimiento.

Las politicas publicas y econdmicas en relacién con el
crecimiento del sector socioproductivo. Factores que
favorecen o limitan su crecimiento.

Vinculacidn y analisis del sector socioproductivo local

Tiene como proposito conocer la realidad el sector productivo local de las familias profesionales de interés: procesos que se desarrollan,
productos que se fabrican o servicios que se prestan, la demografia en cuanto a ubicacion, tecnologia empleada, demanda o saturacion
de profesionales, entre otras. Toda esta informacion se relacionara con el relevamiento realizado a nivel Nacional, Regional y
Jurisdiccional.

También se tiene como propdsito conocer los mecanismos y aspectos legales/normativos para formalizar las vinculaciones, por ejemplo,
para concretar practicas profesionalizantes, capacitaciones, vistas, entre otras.

Esta informacion es relevante para que los futuros docentes puedan contextualizarlas en sus acciones formativas.

Contenidos

Capacidades
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e Reconocer la relevancia de la vinculacion activa y
permanente con el sector socio productivo en los
distintos dmbitos de la ETP

e Participar en la elaboracién de acuerdos de mutua
cooperacién entre las partes, aportando el saber
profesional.

e Producir y/o reunir informacidn sectorial a partir de
fuentes primarias y secundarias.

e Participar en la elaboracion del diagndstico sectorial
contribuyendo al estudio de su evolucidn
productiva, tecnoldgica, ocupacional y de demanda
de calificaciones laborales.

e Participar en el andlisis productivo local de un sector
determinado de interés, para transferir dicha
informacion a las planificaciones de las acciones
formativas e institucionales en los distintos ambitos
de la ETP.

Necesidad y significacién de la vinculacidn de las
instituciones de Educacidn Técnico Profesional con el
sector socioproductivo.

éPor qué y para qué vincularse? Beneficios mutuos
del proceso de vinculacién.

Desafios institucionales frente a la necesidad de
vinculacién. Rol de los docentes en el proceso de
vinculacion institucional con el sector
socioproductivo. Programa de Vinculacién con el
sector socioproductivo en el marco de la planificacion
institucional. Tipos de acuerdos y marco legal.
Relaciones con: representantes del sector productivo,
empresas y trabajadores; organizaciones sindicales,
sociales y politicas de la regién; instituciones
educativas de la regién

Exigencia de un diagndstico continto del sector
socioproductivo que fundamente el Programa de
Vinculacidn, su planificacién, acciones y actualizacion.
Variables para considerar en el diagndstico sectorial
sobre la evolucién productiva, tecnoldgica,
ocupacional y de demanda de calificaciones laborales.
Fuentes informativas primarias y secundarias para su
elaboracion.

Determinacién del Producto Bruto Geografico local.
El nivel de empleo y las dreas de vacancias. Los tipos
y caracteristicas de emprendimientos. Nivel de
actualizacién de tecnologias especificas para los
sectores involucrados en el andlisis. Proveedores
locales, proveedores externos, productos importados.
Analisis prospectivo de la demanda de
productos/servicios elaborados/brindados
localmente. Determinacién de dreas de vacancia

Actualizacion en el campo cientifico tecnolégico

Tiene como propdsito la adquisicion de capacidades para determinar los contenidos de la formaciéon Cientifico Tecnoldgica necesarios
para fundamentar saberes de la Formacion Técnica Especifica, pudiendo integrarlos y vincularlos para tal fin. En este sentido, se
pretende provocar la integracion de los contenidos de los espacios de Fisica, Quimica, Matematica y tecnologia de la representacion,
entre otros; como herramienta para la fundamentar tedrica y practicamente saberes Técnicos Especificos, para lo cual organizaran y
disefiaran instancias de practicas asociadas a los disefios curriculares de la ETP.

Capacidades Contenidos

18



e Establecer la vinculacidn entre los saberes técnicos
especificos de la formacién técnica con los saberes
del campo de la formacién cientifico tecnoldgica
asociados, para la definicidon de fundamentos.

e Establecer las relaciones apropiadas entre los
saberes, practicas y actividades que se despliegan
en los distintos campos formativos de los disefios
curriculares de la ETP.

e Definir los contenidos cientificos tecnolégicos que
se vinculan y dan fundamento a un determinado
contenido técnico especifico.

intervencion de los

e Establecer los alcances de

contenidos cientificos tecnolégicos que dan
fundamento a un determinado contenido técnico

especifico.

e Disefar y realizar practicas y demostraciones en
laboratorios para fundamentar saberes técnicos
especificos.

® Aplicar las tecnologias de representacién como
medio de comunicacién y demostracion de
resultados.

e Definir sistemas de representacién mas apropiados
para la representacion de resultados.

Los espacios de la formacién cientifico —tecnoldgica

como fundamento de la formacidon técnica
especifica. La transversalidad de la matematica, la
fisica y la quimica.

de las de

transversalidad del campo cientifico tecnolégico en

Visualizacidn oportunidades

los disefos curriculares.

Habilidades ligadas al enfoque de las ciencias

integradas: ciencia, tecnologia, ingenieria y
matematica (STEM), como herramienta para la
integracion de un aprendizaje mds activo y con

mejor comprension de los contenidos cientificos.

Laboratorios, talleres, espacios recreativos, el patio
como espacios para hacer ciencia. El uso eficiente
de los entornos formativos de practica en la ETP

La tecnologia de representacién como medio de
comunicacién de resultados. Planos, graficos, otros:
desarrollo e interpretacion.

. e . e

Tiene como proposito realizar y desarrollar planificaciones de ensefanza sobre temas vinculados con el Campo de la formacion Técnica

Especifica fundamentadas con la integracidon de saberes del Campo cientificos tecnoldgicos a través de desarrollos tedricas y practicas

para los distintos ambitos de la ETP.

Capacidades

Contenidos

e Planificar el desarrollo de saberes técnicos

especificos integrando contenidos cientifico
tecnolégicos para su fundamentacion, de modo
practico y tedrico.

eDisefiar y realizar practicas y demostraciones en
entornos formativos de practica en la ETP para

fundamentar saberes técnicos especificos.

Componentes y criterios empleados para la
planificacién de la ensefianza de saberes Técnicos
Especificos fundamentando con saberes Cientificos
Tecnoldgicos.

Desarrollo de secuencias diddcticas de practicas

para fundamentar saberes Técnicos especificos.
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e Planificar el desarrollo de saberes técnicos

especificos integrando contenidos del Campo
cientifico tecnoldgicos para espacios formativos de

los distintos ambitos de la ETP.

Organizacion y planificacién de procesos productivos

Tiene como propdsito la adquisicion de capacidades para dimensionar los alcances de su perfil profesional en el campo de la

organizacion y planificacion industrial, con el fin de elaborar planificaciones de acciones formativas con un nivel de complejidad acorde a

la realidad.

Para ello, se abordaran actividades formativas orientadas en relaciéon con la actualizacidn sobre los sistemas, mecanismos, softwares,

entre otros, empleados en el &mbito productivo para la organizacidn y planificacion de procesos productivos y/o prestacion de servicios.

Asimismo, se propone conocer los criterios, estrategias y métodos empleados para mejorar la eficiencia sobre los recursos, como asi

también, conocer los criterios y métodos desarrollados en los disefios de productos con la implementacion de la economia circular.

Capacidades

Contenidos

e Interpretar los criterios por los cuales se rigen los
sistemas de organizaciéon y planificacion en el
sistema productivo/organizacidn.

e Interpretar los criterios por los cuales se rigen los
sistemas de suministros y organizacion de los
productos.

e Planificar y desarrollar actividades formativas
considerando la eficiencia productiva.

e Analizar las distintas funciones profesionales

relacionadas con la planificacién y organizacion en

vinculacion con los modos en los cuales se
desarrollan en el sistema productivo.

e Planificar y desarrollar actividades formativas

relacionadas con las distintas funciones

profesionales relacionadas con la planificacién y
organizacion, considerando los modos y alcances
aplicados en el sistema productivo.

Sistemas de organizacién y planificacion de
procesos, tareas en las organizaciones. Eficiencia
energética. Economia circular

Sistemas de gestion de empresas. Sistemas de

compras. Sistemas de stock. Sistemas de ventas.

Las funciones profesionales relacionadas con la
planificacién y organizacion con los modos actuales
de desempefios en el sistema productivo.

Entornos de simulacion en la ETP

Tiene como proposito el conocimiento, uso y la aplicacion de entornos de simulacion como estrategia para la adquisicion de capacidades

profesionales.

Capacidades

Contenidos
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e Interpretar el alcance y fines que tiene el uso de La simulacidon como herramienta de diseio, de

simulaciones/simuladores en el sistema socio validacion y de eficiencia. La simulacién continua y

productivo. de eventos discretos. Distintos entornos de
simulacién.

-e-|dentificar las ventajas que brindan el uso vy Impacto de la simulacién sobre los procesos
aplicacion de simuladores en el sistema socio productivos.

productivo. Los simuladores como herramienta  de

entrenamiento de operadores involucrados en los
procesos.

Aplicacién de simuladores en los procesos formativos
e Planificar acciones formativas con el uso de | para laformacién profesional. Etapas de organizaciéon
simuladores como herramienta de aprendizaje y |y estrategias empleadas.
acercamiento al contexto real de su aplicacién.
Procesos de simulacién como estrategias didacticas
e Planificar acciones formativas con el uso de | para situaciones particulares de los estudiantes (con
simuladores como respuestas a situaciones situaciones singulares permanentes o]
singulares. circunstanciales)

Sistema educativo de la ETP

El proposito de este espacio formativo tiene como fin que los docentes conozcan el Marco normativo que regula a la ETP y puedan
desarrollar proyectos educativos en consonancia.

Capacidades Contenidos

e Interpretar el alcance de las leyes de educacion. Legislacion del siglo XIX. Siglo XX: Ley Federal de

e |Interpretar los impactos e implicancia de las leyes | Educacion N2 24195, Ley de Transferencia de Servicios
y normativas de educacién sobre las politicas Educativos N2 24049, Ley de Educacion Superior N2
publicas. 24521. Siglo XXI Ley Nacional de Educacion N°26206,

Ley Nacional de Financiamiento Educativo N2 26075,
Ley Nacional de Educacidn Técnico Profesional N°
26058. Marco normativo que regula la ETP. La Ley de
ETP y sus regulaciones: implicancias de la aplicacion de
la normativa nacional en las politicas educativas
jurisdiccionales. Las funciones del Ministerio de

e Vincular paradigmas politicos, econdmicos y
sociales con las finalidades propuestas para la
Educacion Técnico Profesional y con las practicas
formativas instaladas en las instituciones

e Interpretar el marco normativo que regula

actualmente a la ETP. Educacién de la Nacién a través del Consejo Federal de
e Identificar roles y funciones de los distintos Educacidn, del Instituto Nacional de Educacién
actores que convoca la ley Nacional de Educacion Tecnoldgica, la Comisién Federal de Educacidn -
Técnico Profesional. Trabajo, el Consejo Nacional de Educacién, Trabajo y
® |Interpretar la estructura, organizacion y Produccidn. Los sistemas educativos provinciales.
financiamiento del sistema educativo argentino. Incidencia en las instituciones de ETP. Marco

e Aplicar, en el desarrollo del rol docente, los
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lineamientos definidos en la Ley de Educacion
técnico Profesional.

Interpretar los alcances y condiciones que
regulan los distintos ambitos de la ETP.

Interpretar la informacion contenida en los
Perfiles profesionales para organizar y orientar las
acciones formativas en los distintos ambitos de la
ETP.

Reconocer el proceso de homologacidn como
circuito de validacidn de capacidades en
territorio nacional.

Interpretar el disefio curricular como referente
para la integracion y planificacion de acciones
formativas.

Reconocer como estrategia fundamental en los
distintos dmbitos de la ETP la articulacidn entre la
teoria y la practica.

normativo que regula la actividad laboral y
profesional.

Los formatos de la Educacién Técnico Profesional.
Posibilidades de reflexionar sobre su caracter
favorecedor (o no) de los aprendizajes: tiempos,
espacios, articulacién entre espacios curriculares,
articulacién entre docentes, etc

En una perspectiva socioldgica: el enfoque de la
Ciencia, Tecnologia y Sociedad (CTS) en la perspectiva
de la Educacién Técnico Profesional Dimensidn
sociopolitica y econdmica de la educacién: entre la
reproduccién y la transformacién.

Particularidades que asume esta dimensién en la
Educacion Técnico Profesional.

Relevancia y preeminencia del contexto en Educacién
Técnico Profesional. El contexto como texto para
pensar la ensefianza. Razones, valores y sentidos
para considerar la vinculacién activa con el contexto.
La configuracion y seleccion de los entornos
formativos. La articulacidn practica-teoria-practica en
Educacion Técnico Profesional.

Marcos para diseiar e implementar las practicas
profesionalizantes: progresion en los grados de
autonomia, de complejidad y en la necesidad de
supervisiéon

En la perspectiva pedagdgico-didactica. En Educacion
Técnico Profesional. Normativa sobre Educacion

Profesional: aspectos que regulan el modo de
concebir la ensefianza y su encuadre institucional.
Relevancia del Perfil profesional en la Educacidn
Técnico Profesional. El Perfil profesional como
término de entendimiento entre el sector socio
productivo y el sistema educativo. Comprension
critica del concepto de Perfil profesional y su impacto
para disenar y llevar a cabo la ensefianza en la
Educacion Técnico Profesional. El Perfil profesional
como término de entendimiento entre la escuela y su
comunidad educativa.

Responsabilidades individuales y compartidas en
relacion con el logro del Perfil Profesional. El Perfil
profesional como asunto institucional. Implicancias
para la vida institucional y la planificacién didactica.
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Del Marco de Referencia al disefio curricular
jurisdiccional con miras a la planificacion.
Fundamentos y estrategias para una planificacion
“0til” para el trabajo docente y orientadora de
mejores practicas de ensefianza y mejores
aprendizajes. El sentido de planificar en Educacién
Técnico Profesional. La integracién
practica-teoria-practica como estrategia clave para el
disefo y desarrollo de la ensefianza en Educacion
Técnico Profesional.

Proyecto institucional en la ETP

Tiene como propodsito que los docentes comprendan que el Proyecto Educativo de las Instituciones es uno de los niveles de concrecion

de la Politica Publica Educativa en general y de la ETP en particular.

En ese sentido, se pretende generar conocimiento de los distintas componentes y dimensiones presentes en toda institucién de la ETP,

de sus caracteristicas, de sus relaciones y de su funcionamiento

Capacidades

Contenidos

® Interpretar los principios y valores contenidos en el
Proyecto Educativo Institucional de las
Instituciones de ETP

e Adquirir los conocimientos y herramientas
pertinentes para la participacidén apropiada, en las
diferentes instancias de construccion del Proyecto
Educativo Institucional

® Asumir los derechos y responsabilidades
inherentes al cumplimiento del rol docente dentro
del Proyecto Educativo Institucional.

e Gestionar responsablemente los roles y funciones
asumidos en el Proyecto Educativo Institucional

e Adquirir las herramientas y conocimientos
necesarios para la formulacién del PEI como
especialista en el campo de la formacién técnica.

eIntegrar en las intervenciones formativas los

valores y principios formulados en el PEL.

Las Instituciones educativas de la ETP como
Organizaciones Sociales. La relevancia sociopolitica
de las Instituciones de ETP.

Instituciones Educativas de la ETP con y sin
planeamiento: é{Por qué? ¢Qué? ¢Quién(es)? ¢Para
qué? se debe planificar en las instituciones de ETP.
Los sentidos del Proyecto Educativo en las
Instituciones de la ETP.

Articulaciones entre el P, el Planeamiento Educativo,
Planeamiento del Aula y el Perfil profesional.
Importancia de reconocer el propio rol en tanto
miembro de una institucidon de Educacion Técnico
Profesional.

Proyecto Educativo Institucional: analisis de los
procesos de las Dimensiones que lo constituyen:
Dimensién Pedagdgica, Dimensién Organizacional,
Dimensién Convivencial-Comunitaria- Dimension
Administrativa. Prioridades. Agenda Institucional
Proyecto Curricular Institucional. Proyecto aulico.
Pedagdgicas. Variables intervinientes, dindmicas y de
direccion.

La Planificacién Didactico Productiva de las
instituciones de la ETP
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La Evaluacion del Proyecto Educativo Institucional

Sujetos de la Educacion en las Instituciones de ETP

Tiene como propodsito que los docentes que estan en formacion, reconozcan las particularidades de los destinatarios del hecho educativo
en las instituciones de ETP; a la vez de distinguir los procesos de ensefianza para cada una de las caracteristicas etarias, los modos de

aprender y los procesos comunicacionales correspondientes.

Capacidades

Contenidos

e Comprender a las y los sujetos de la ETP en una
perspectiva interdisciplinaria.

® Interpretar los rasgos de época de cada una de las
franjas etarias que son sujeto de educacidn en las
instituciones de ETP, superando posiciones
homogeneizadoras, estigmatizadoras de los sujetos
y/u obturantes de los aprendizajes.

e Contribuir a la construccién de herramientas para
pensar el encuentro intergeneracional entre y con
los sujetos de la ETP, contemplando la necesidad
de redefinir el vinculo educativo.

® Generar individual y colectivamente estrategias
para resolver las dificultades mas complejas que se
presentan en el cotidiano de las instituciones de
ETP en sus diferentes niveles y modalidades.

e Motivar los procesos de aprendizaje de los sujetos
de la ETP.

Las adolescencias, las juventudes y las y los adultos,
en una perspectiva interdisciplinaria: aportes de la
psicologia, la antropologia y la sociologia.

El vinculo educativo: entre los sujetos -adolescente,
joven, adulto- y el sujeto de aprendizaje. Procesos
de construccion identitaria: papel y desafios de las
instituciones y los docentes en estos procesos.

Las instituciones de ETP en la emergencia de nuevas
subjetividades y transformaciones en las relaciones
de autoridad y de circulacién de saberes.

Modelos mentales de los sujetos: revisién de las
perspectivas obturantes de los aprendizajes y de la
permanencia y egresos en tiempo y forma de las
Instituciones

Herramientas para pensar esa convivencia en una
perspectiva responsable, respetuosa e inclusiva.

La docencia como actividad estratégica en el
compromiso ético/moral de cuidado y respeto por
el estudiante concebido como sujeto de derecho,
particularmente de derecho a la educacion.

La Instituciones de la ETP como posibilitadora de los
Proyectos de vida de sus estudiantes y como
responsable social de los saberes adquiridos

Educacién por capacidades

Tiene como propdsito que los docentes adquieran herramientas para definir las capacidades que se desprenden de las funciones
profesionales, como establecer la secuenciacion formativa, la definicién de contenidos, la integracion de espacios formativo hasta la
definicién de referenciales de evaluacion.
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Capacidades

Contenidos

e Definir capacidades en relacion con las funciones
profesionales para ser tomadas como referencia en
de acciones

el desarrollo de planificaciones

formativas.

e Definir niveles de adquisicion de capacidades para
establecer secuencias e integraciones formativas.

e Establecer los contenidos y sus alcances en relacion
con las capacidades a desarrollar.

® Articular los diferentes campos formativos

(general, cientifico tecnoldgico y técnico especifico)

para integrar capacidades que permitan ampliar la

del hacer

comunicaciéon y fundamentacién

profesional.

e Contextualizar las capacidades profesionales a
desarrollar teniendo en cuenta el entorno socio
productivo local.

e Definir actividades formativas significativas que
articulen capacidades, contenidos especificos y de
los diferentes campos de formacion considerando
los recursos disponibles.

® Interpretar al recurso como una herramienta
versatil para ser utilizadas en distintos niveles y
ambitos de la ETP, considerando sus limitaciones.

e Adaptar los recursos, respetando sus limitaciones,
en funcién de las acciones formativas a desarrollar

Las capacidades en relacion con: las funciones
profesionales, con los procesos productivos, con el
tipo de energias empleadas, y con otros aspectos
vincular 'y articular espacios

que permitan

formativos.

Las capacidades profesionales y la definicién de la
secuencia progresiva para su adquisicion
Conformacion de la progresidon de capacidades por
complejidad  creciente  hasta alcanzar las
capacidades profesionales

Articulacidn de capacidades entre niveles y espacios

formativos.

Definicion de los contenidos en relaciéon con las
capacidades.

Campo de la formacidn general. Los distintos
Campos de la Formaciéon General en la ETP. Los
NAPS de
capacidades Capacidades

profesionales. Criterios y modos de articulacion

como referentes formacién. Las

basicas. basicas
entre los diferentes campos de formacion (general,
cientifico tecnoldgico y técnico especifico).

Las caracteristicas del sistema productivo local
como elemento relevante para las acciones de
planificacién de acciones formativas en los distintos
ambitos de la ETP

La definicidon de actividades formativas en relacién
con las capacidades a desarrollar. Definicion de
actividades con dificultad creciente en relacién con
la situacién problemadtica que las integra.

Concepto de recursos, caracteristicas y condiciones
gue deben cumplir. Recursos ideales y recursos
existentes. Concepto y caracteristicas de un recurso
considerado ideal o apropiado.

Generacién de actividades para la creacion, mejora
0 ajustes de recursos.

El recurso como herramienta transversal para la
formacion en distintos niveles y ambitos de la ETP.
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e Definir los referenciales de evaluacidon para poder
determinar de manera univoca las evidencias que
se pretenden obtener de un proceso formativo.

Los anexos a la formacion: laboratorios, bibliotecas,
talleres, entre otros. Funciones, alcances,
caracteristicas. La integracién con los distintos
campos de la formacion.

Los referenciales de evaluacién como punto de
partida y llegada en las acciones de planificacion.
Relacion entre los referenciales de evaluacion y las
evidencias a obtener.

Ensenanza por capacidades en la Educacién Técnica de nivel Secundario

Tiene como proposito que los docentes realicen y desarrollen planificaciones basadas en capacidades para el ambito de la ET de nivel

secundario y puedan realizar su implementacién.

Capacidades

Contenidos

ePlanificar acciones formativas que permitan
integrar el conjunto de elementos claves para
garantizar la adquisicién de capacidades basicas y
profesionales con los alcances profesionales
definidos en los perfiles de la Educacién Técnica de
nivel Secundario.

eDesarrollar todo el material necesario para
ejecutar planificaciones basadas en capacidades,
en Educacién Técnica de nivel Secundario.

eImplementar planificaciones basadas en
capacidades en el ambito de la Educacién Técnica
de nivel Secundario.

La planificacion como herramienta estratégica para
garantizar los aprendizajes en los estudiantes de
Educacion Técnica de nivel secundario. Proceso de
planificacién tomando como referencias
capacidades asociadas a un perfil profesional.
Elementos para considerar en las planificaciones de
acciones formativas en el dmbito de la Educacion
Técnica de nivel Secundario.

Tiene como proposito que los docentes realicen y desarrollen planificaciones basadas en capacidades para el ambito de la ET de nivel

superior y Formacidon Profesional y puedan realizar su implementacion.

Capacidades

Contenidos

ePlanificar acciones formativas que permitan
integrar el conjunto de elementos claves para
garantizar la adquisicién de capacidades basicas y
profesionales con el alcance profesional definidos
en los perfiles de la Educacién Técnica de nivel
Superior y Formacién Profesional.

La planificacion como herramienta estratégica para
garantizar los aprendizajes en los estudiantes de
Educacion Técnica de nivel superior y del dmbito de
la Formacidn Profesional. Proceso de planificacién
tomando como referencias capacidades asociadas a
un perfil profesional. Elementos para considerar en
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eDesarrollar todo el material necesario para
ejecutar planificaciones basadas en capacidades,
en Educacién Técnica de nivel Superior y Formacion
Profesional.

eImplementar planificaciones basadas en

capacidades en el dmbito de la Educacién Técnica

de nivel Superior y Formacién Profesional.

las planificaciones de acciones formativas en los
ambitos de la Educacién Técnica Superior y

Formacidén Profesional.

Alternativas didacticas para la ensefanza de la ETP

material/recursos didacticos.

determinado equipamiento/recurso, potenciando sus prestaciones.

Tiene como propdsito la adquisicion de herramientas didacticas, como ser la formulacién y desarrollo de proyectos tecnoldgicos, como
asi también, la redaccion de situaciones problematicas, elaboracion de registros de procesos, con el objetivo de producir

Asimismo, se pretende generar el disefio de secuencias didacticas, a lo largo de toda la formacién de los estudiantes, sobre el uso de

Capacidades

Contenidos

de
tecnolégicos para la resolucién de problema en

e Implementar el desarrollo proyectos
accion con los estudiantes y la construccién de
productos tecnolégicos en los distintos ambitos de
la ETP.

® Elaborar proyectos tecnolégicos para la generacién
o modificacidn de recursos didacticos teniendo en

cuenta los recursos propios de la institucion.

® Redactar situaciones problematicas que contengan
todos los aspectos que permitan poner a los
estudiantes en situacidn de investigacion, en los
distintos ambitos de la ETP.

e Disefiar secuencias didacticas aplicadas para el uso
de un recurso especifico, generando la ampliacion
del campo de uso.

e Disefiar secuencias didacticas centradas en el

Disefio y estrategias didacticas fundadas en diversas

opciones metodolégicas: métodos para la
construccién del conocimiento, y métodos para la
accidén practica en contextos diversos.

El proyecto tecnoldgico. Objetivos, etapas,
definiciones, implementacion.

El proyecto tecnoldgico aplicado para el disefio y
produccion de recursos didacticos.

Criterios para la formulacion de rubricas y planillas

de seguimiento.

de
Componentes que han de estar presentes en la

Formulacion situaciones  problematica.
formulacién. Preguntas que han de responderse.

Adecuacion a los estudiantes y niveles formativos.

La didactica de los recursos. Disefio/desarrollo de
de
implementarlos en distintas situaciones y niveles de

didacticas en el uso recursos: cémo
complejidad. Mirada integral de los recursos, la
versatilidad y la adecuacion.

Optimizacidon de los recursos desde la didactica.

Secuencias didacticas. Criterios para su formulacion
y planificacién.
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desarrollo de un eje tematico.

e Disefar secuencias didacticas centradas en el uso
de recursos a través de distintos niveles formativos,
abordando distintas tematicas, en los distintos
ambitos de la ETP.

Medios audiovisuales. La comunicacién a través de

® Reconocer las principales caracteristicas de los videos.
videos educativos y de los videos tutoriales para su Videos tutoriales como medio de comunicacion del
seleccién y clasificacién. conocimiento.

® Reconocer las estrategias de los videos tutoriales
para su posterior produccion.

P e meiora de | : ivos de la ETP

Tiene como propdsito generar el conocimiento de los distintos entornos formativos que requieren las instituciones de la ETP, las
particularidades determinadas por las especialidades. Sus formas de adquisicion: sea por la implementacidn de planes de financiamiento
o por el disefio y construccion del mismo, con la correspondiente puesta en practica (elaboracion de planes de financiamiento y el
disefio y fabricacion)

Capacidades Contenidos
eldentificar los distintos entornos formativos Los entornos formativos basicos y fundamentales
presentes en las instituciones de ETP. para la formacidn técnica en las instituciones de
e|dentificar las caracteristicas y condiciones que los distintos ambitos de la ETP. Equipos para

deben cumplir los espacios formativos que retdnen
equipamiento técnico especifico.

el|dentificar los diferentes equipos, instalaciones que
pueden formar parte de cada uno de los espacios
formativos de condiciones practicas (talleres,
laboratorios, otros).

acciones demostrativas, para acciones formativas y
para acciones productivas. ldentificacion de sus
funciones y condiciones necesarias para su
instalacion y puesta a punto.

Practica/experiencias fundamentales/esenciales

e Definir las practicas esenciales que han de para ser desarrolladas por ciclos y por familias
desarrollarse en las distintas figuras de una familia profesionales y los entornos formativos necesarios
profesional determinada.

e Definir los entornos formativos necesarios para
realizar las précticas esenciales de las distintas
figuras de una familia profesional determinada.

para alcanzar el nivel de practica establecido.

Los entornos formativos y la potencialidad de uso
en torno al desarrollo formativo de las figuras de
una familia profesional.

Equipos que se pueden compartir en instituciones
gue cuentan con mas de un ambito de ETP.
Optimizacién de recursos y entornos formativos.
La eficiencia en el uso de los entornos formativos.

Demandas que requieren la incorporacion de

el|dentificar la demanda que requiere la incorporacion equipamiento en las instituciones de ETP: espacio,
de equipamiento en las instituciones de ETP.
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ePlanificar las acciones necesarias para la instalacién
y puesta en marcha de equipamientos esenciales en
las instituciones de ETP.

eInterpretar los alcances y condiciones que presentan
los planes de financiamiento para la adquisicion de
entornos formativos

iluminacidn, energia, insumos, implementos,
herramientas, capacitacion entre otros.

Fuentes de financiamiento. Normativas,
procedimientos, rendiciones. La generacién de
proyectos para planificar las etapas de
financiamiento.

nla ETP

Tiene como propdsito el disefo, desarrollo y ejecucién de recursos didacticos (construccion de un elemento especifico, mejora o

adaptacion de recursos existentes, etc.) con la confeccidén de una guia de uso y desarrollo de las posibles practicas que pueden

implementarse.

Capacidades

Contenidos

e Analizar posibles mejoras que puedan realizarse a
los recursos didacticos existentes para ampliar sus
prestaciones.

eRealizar mejoras en los recursos didacticos para
ampliar las prestaciones que ofrecen.

eDisefiar y producir recursos didacticos faltantes o
como complemento de los existentes.

e Producir documentacion para el uso y operacidn de
equipos didacticos generados.

Mejora de los entornos formativos. Produccion de
nuevos recursos, complementaciéon o modificacién de
recursos existentes. Oportunidades formativas que
favorecen la produccion de recursos.

Disefio y produccidn de recursos didacticos faltantes o
insuficientes con el uso de los recursos propios de la
Institucion. Criterios empleados para su disefio: la
adquisicion de insumos, la factibilidad productiva, el
desarrollo de secuencias didacticas, entre otras

Produccion de manual/video/tutoriales para el uso de
equipos e instalaciones y para la formulacién de guias
de priacticas de los recursos generados o modificados.

Debates y perspectivas en torno a la discapacidad en la ETP

Tiene como propdsito, contribuir a la reflexion conjunta sobre la discapacidad desde el paradigma de los Derechos Humanos y la
accesibilidad en el entorno educativo. Asimismo, a partir de la apropiacién de las conceptualizaciones en practicas inclusivas de las
personas con discapacidad, lograr el desarrollo de estrategias de ensefianza que mejoren las condiciones para el aprendizaje.

Capacidades

Contenidos

el|dentificar y valorar las diferentes trayectorias
educativas y laborales de las/os estudiantes con
discapacidad para la elaboracidn de estrategias de
ensefanza y evaluacién pertinentes.

El Derecho a la educacién: La situacion de las personas
con discapacidad. La Convencion de los Derechos de

las personas con discapacidad. Puntos de convergencia
con la Ley Nacional de Salud Mental respecto al acceso
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ePlanificar el propio trayecto formativo / Modulo
considerando y tomando como referencia el
Proyecto curricular de la institucidon de FP y las
condiciones de discapacidad.

eGenerar un clima de enseiianza que, valorando la
diversidad, propicie los aprendizajes y favorezca el
ingreso, la permanencia, promocion y continuidad
de la trayectoria formativa de todas/os las/os
estudiantes.

*Construir propuestas de trabajo que aborden Ia
inclusion educativa en el proyecto institucional de
los distintos ambitos de la ETP, incorporando
posibles vinculos y redes con programas e
instituciones territoriales que trabajen para y con
personas con discapacidad.

e Evaluar posibles articulaciones con los Centros de
Formacion Integral para jévenes y adolescentes
distritales

a la educacién y trabajo de PCD mental. Desafios para
la Formacién Profesional.

Paradigmas en Discapacidad: Construccion social del
concepto de Discapacidad. Modelo
médico-hegemadnico y construccién de la anormalidad.
Estigma. Estrategias de resistencia frente al estigma. El
encierro como tratamiento de lo anormal. Modelo
Social de la Discapacidad y transformacién en la
concepcion de la/el sujeto. Autonomia personal. El
Modelo Social en el campo de la Salud Mental.
Enseiar en la diversidad.

Puente entre la educacion inclusiva y la inclusion
laboral. Caracterizacidn del sector socio productivo en
relacién a la inclusién de personas con discapacidad.
Cooperativas y emprendimientos asociativos.
Programas de apoyo a la insercién laboral y al trabajo
independiente y/o asociativo. Agencia Nacional de
Discapacidad - ANDIS). Experiencias inclusivas exitosas
en el sector publico, privado y de la Economia Social y
Popular. El trabajo dentro y fuera de las instituciones
de ETP. La inclusiéon como eje del proyecto educativo
institucional.

Criterios para planificar trayectos y adecuar recursos
segln condicién de discapacidad para garantizar el
aprendizaje, la permanencia, la promocidny la
continuacién formativa.

Gestio las instituci le la ETP

Tiene como propdsito generar conocimiento acerca de los modelos de gestion y de los modelos de intervencién pedagogica referidos a

las distintas dimensiones del proyecto educativo institucional y su incidencia en los procesos de ensefianza-aprendizaje

Capacidades

Contenidos
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e Identificar y reconocer las normativas que regulan
los distintos ambitos la ETP, en el orden nacional,
federal y de la jurisdiccidén educativa en la que se
desempeiia.

Interpretar las regulaciones jurisdiccionales e
institucionales en las que se enmarca el ejercicio
profesional y la practica docente en los distintos
ambitos de la ETP.

® Aplicar las diferentes dimensiones de la gestion
acorde al rol profesional en los distintos ambitos de
la ETP.

Interpretar las caracteristicas y funciones de los
componentes del curriculum, y sus relaciones con el
disefio y desarrollo de la practica docente.

Sostener estrategias de diverso tipo que contribuyan
a generar un clima institucional promotor de los
aprendizajes.

Identificar los roles y figuras institucionales
caracteristicos de las Instituciones de ETP, las
modalidades de constitucion de los equipos
directivos y docentes, los modos de gestiény
modelos de organizacion.

Conocer los alcances y condiciones de la
participacion en la gestidn institucional desde el rol
especifico en el que se desempefia.

® Establecer acuerdos respecto a un régimen
académico centrado a la vez en la calidad y en la
equidad en los logros en los aprendizajes.

Modelos de Gestion. Trabajo en equipo y equipos
de trabajo. Animacién como estilo de gestion e
intervencién pedagdgica.

Dimensiones de la gestion en las diferentes
instituciones de ETP: Gestidn Institucional. Gestion

Curricular — Gestion del Aula - Gestidn
Administrativa —  Gestiéon  Organizacional -
Dimensién  Convivencial/comunitaria.  Variables

intervinientes. Tipos de Liderazgo.

Gestion del curriculum y su relacién con los
aprendizajes. Los formatos de la Educacién Técnico
Profesional. Posibilidades de reflexionar sobre su
caracter favorecedor (o no) de los aprendizajes:
tiempos, espacios, articulacion entre espacios
curriculares, articulacion entre docentes, etc.

La gestidn de la experiencia grupal en el aula.

Importancia del clima institucional como contexto
gque puede operar como favorecedor de los
procesos de ensefanza y de aprendizaje. Pistas para
reflexionar y “construir” un clima fecundo como
asunto institucional. Roles y funciones de los
distintos actores institucionales.

El régimen académico: formas de cursada, los
examenes, la evaluacién, la acreditacion; reglas
institucionales y sujecion de los estudiantes a tales
reglas. De la fuerza de lo impensado a la posibilidad
de analizar y construir mejores regulaciones acerca
de ser estudiante en la escuela secundaria técnica.

Problematica de los sistemas productivos

Tiene como proposito atender la actualizacidn en relacidn con sus capacidades de gestion y organizacion de su campo profesional,
en permanente contacto con la seguridad y salud en el trabajo, el trabajo digno, la ética profesional y el cuidado y respeto en

relacion con el medio ambiente.

Capacidades

Contenidos

e Vincular los contextos y realidades del sector
productivo en relacidn con los elementos y

Andlisis y determinacién de los equipos y/o
dispositivos empleados en el sector determinando
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sistemas de seguridad, cuidado de la salud y
condiciones de trabajo digno.

e Relacionar los sistemas y la gestion de la
seguridad y cuidados de la salud empleados en
el sector productivo en relacién con los sistemas
utilizados en los ambitos educativos.

e [dentificar los medios, modos y medidas para el
resguardo del ambiente.

e Articular relaciones entre el sector productivo y la
formacién, tendiente a producir modificaciones
de impacto ambiental y mejora en el mismo.

e Trasladar diferentes realidades y experiencias
productivas a los alumnos.

e Analizar casos reales producidos en empresas o
sectores productivos, en relacion con medidas
tomadas ante la seguridad, el cuidado de la
salud y el ambiente.

aquellos factores criticos para la salud de las
personas. Normas que regulan la seguridad y
salud en el trabajo (SST), la gestidn y prevencion
de riesgos, su implementacion

El trabajo como derecho intrinseco de la persona.
Trabajo digno.

Conocimientos de higiene, seguridad, cuidado de las
personas y el medio ambiente tendientes a
identificar posibles mejoras en procesos y métodos.

Resguardos necesarios para considerar prioritarios
y sus diferentes alternativas e implicancias.
Divulgacién e informacion acerca de los derechos y
normas de seguridad / medio ambientales que han
de aplicarse a diferentes contextos.

Determinacién de diferentes elementos de higiene
y seguridad personal.

Determinacién de diferentes maneras de cuidado
del medio ambiente y normas ambientales.
Interpretacion de los procesos productivos como
desarrolladores de la sociedad evaluando su
impacto en el ambiente.

El impacto de toda actividad humana en el
ambiente y las formas de conservar y evaluar las
mismas.

Gestidn de las Practicas profesionalizantes en las instituciones de ETP

Tiene como proposito que el docente reconozca a las practicas profesionalizantes como eje transversal que da sentido e integralidad del
conjunto de saberes y capacidades que comprende la formacidn orientada a un perfil profesional; a la vez de adquirir los criterios y

procedimientos necesarios que le permitan orientar y producir una vinculaciéon sustantiva entre la formacién académica y los
requerimientos y emergentes de los sectores cientifico, tecnolégico y socioproductivo.

Capacidades Contenidos
® Interpretar los alcances de las normativas Resoluciones del Consejo Federal que regulan el
nacionales vy jurisdiccionales que regulan el desarrollo de las practicas profesionalizantes en los

desarrollo de las practicas profesionalizantes para
organizar su implementacién.

e Interpretar los lineamientos establecidos para las
practicas profesionalizantes para ser aplicados en

distintos ambitos de la ETP (Formacién Profesional,
Educacidn técnica secundaria, educacidén técnica

superior).
Resoluciones jurisdiccionales que orientan vy
organizan el desarrollo de las practicas

profesionalizantes.

Lineamientos y criterios acerca de las practicas
profesionalizantes en los distintos dmbitos de la
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nivel
de

las instancias de implementacion a
institucional, jurisdiccional 'y prestador
ejecucion, en los distintos ambitos de la ETP.

e Interpretar las funciones y roles del responsable de
las  practicas  profesionalizantes para su
implementacion/ejecucion.

® Interpretar las instancias y alcances de la gestion a
realizar ante la institucion, la jurisdiccion y los
oferentes externos la implementacion de las
practicas profesionalizantes en los distintos
ambitos de la ETP.

ETP. Dimensiones de las practicas
profesionalizantes: ambitos de desarrollo,
aproximacion  progresiva hacia el campo

ocupacional, acciones reflexivas en torno al rol
profesional.

Funciones y roles del responsable a cargo de las
practicas profesionalizantes.
El proyecto institucional y las practicas
profesionalizantes, Integracidn en el proceso global
de formacién. La planificacion didactica de las
practicas profesionalizantes.

Pautas para llevar adelante practicas
profesionalizantes: elaboracion del plan de practica
general y particular para cada estudiante. Gestion
de las practicas con la institucién educativa, con las
autoridades jurisdiccionales y con los oferentes
externos.

CAMPO DE INTEGRACION CURRICULAR

Todas las unidades curriculares del CIC buscardn contribuir al desarrollo de dos capacidades definidas

institucionalmente en relacidon con la visidon y el proyecto formativo de la Unahur y de otras

estipuladas en el Marco de referencia, con un grado creciente de complejidad:

e adoptar un posicionamiento politico-pedagdgico sustentado en el enfoque de derechos, la

justicia curricular y la inclusién;

e comprometerse con la realidad educativa local, nacional y latinoamericana y con el

desarrollo nacional;

dirigir la ensefianza y gestionar la clase;

actuar de acuerdo con las caracteristicas y diversos modos de aprender de los estudiantes;

intervenir en la dindmica grupal y organizar el trabajo escolar;
intervenir en el escenario institucional y comunitario;
y comprometerse con el propio proceso formativo.

Las materias de practicas, ademas, deberan hacer hincapié en:

e dominar los saberes a ensefiar.
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Territorio, sujetos e instituciones

Capacidades
e adoptar un posicionamiento politico-pedagdgico sustentado en el enfoque de derechos, la justicia
curricular y la inclusién;
comprometerse con la realidad educativa local, nacional y latinoamericana y con el desarrollo nacional;
actuar de acuerdo con las caracteristicas y diversos modos de aprender de los estudiantes;
dirigir la ensefanza y gestionar la clase;
intervenir en la dindmica grupal y organizar el trabajo escolar;
intervenir en el escenario institucional y comunitario;

comprometerse con el propio proceso formativo.

Demandas del espacio formativo:
Convenios con instituciones de los distintos ambitos de la ETP de las especialidades relacionadas con la base
formativa de los cursantes de la formacidn docente.

Contenidos

Las dimensiones sociopolitica, institucional y de la ensefianza y los aprendizajes de los espacios educativos.
Los derechos como construccidn sociohistérica. Las nifnas, nifios y adolescentes como sujetos de derechos: el
paradigma de la proteccién integral. Perspectiva de género y ESI en el marco del enfoque de derechos.
Educacion ambiental integral. Convivencia, participacién y ciudadania digital. Los espacios educativos como
espacios de promocién y proteccién de derechos. La inclusién educativa de personas con discapacidad. Los
espacios socioeducativos y sus vinculos con las instituciones escolares en los territorios. Observacién no
participante y entrevista. Registros y su andlisis interpretativo.

Practicas de la enseiianza en el ambito socioeducativo

Capacidades
e adoptar un posicionamiento politico-pedagdgico sustentado en el enfoque de derechos, la justicia
curricular y la inclusion;
comprometerse con la realidad educativa local, nacional y latinoamericana y con el desarrollo nacional;
dominar los saberes a enseiar.
actuar de acuerdo con las caracteristicas y diversos modos de aprender de los estudiantes;
dirigir la ensefanza y gestionar la clase;
intervenir en la dindmica grupal y organizar el trabajo escolar;
intervenir en el escenario institucional y comunitario;

comprometerse con el propio proceso formativo.

Demandas del espacio formativo:
Generar vinculacion con organizaciones sociales y barriales.

Contenidos
Conceptualizaciones sobre educacion no formal, informal, educacién permanente, espacios socioeducativos.
El contexto institucional y el proyecto formativo. La organizacién de las propuestas. El acompafiamiento en la
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puesta en marcha de las distintas propuestas de ensefianza en ambitos no formales y socioeducativos. El
contexto institucional y la propuesta de Educacién fisica y/o deporte en ambitos no formales vy
socioeducativos. Perspectivas de ESI, de educaciéon ambiental y de la discapacidad. El disefio del proyecto. La
implementacién de las actividades previstas. La evaluacidon del proyecto. Herramientas de relevamiento de
informacion. Analisis e interpretacidn de las experiencias de ayudantia y de colaboracién en propuestas de
Educacion fisica e interdisciplinares implementadas en espacios socioeducativos.

Practicas docentes en el nivel medio de la ETP

Capacidades
e adoptar un posicionamiento politico-pedagdgico sustentado en el enfoque de derechos, la justicia
curricular y la inclusion;
comprometerse con la realidad educativa local, nacional y latinoamericana y con el desarrollo nacional;
dominar los saberes a enseiar.
actuar de acuerdo con las caracteristicas y diversos modos de aprender de los estudiantes;
dirigir la ensefanza y gestionar la clase;
intervenir en la dindmica grupal y organizar el trabajo escolar;
intervenir en el escenario institucional y comunitario;

comprometerse con el propio proceso formativo.

Recomendaciones:
Implementar esta practica en grupos de dos alumnos cumpliendo los roles de docente y de observador de la
pareja

Demandas del espacio formativo:
Convenios con instituciones de los distintos ambitos de la ETP de las especialidades relacionadas con la base
formativa de los cursantes de la formacidn docente.

Practicas docentes en los niveles medio y superior de la ETP

Capacidades
e adoptar un posicionamiento politico-pedagdgico sustentado en el enfoque de derechos, la justicia
curricular y la inclusion;
comprometerse con la realidad educativa local, nacional y latinoamericana y con el desarrollo nacional;
dominar los saberes a ensefar.
actuar de acuerdo con las caracteristicas y diversos modos de aprender de los estudiantes;
dirigir la ensefanza y gestionar la clase;
intervenir en la dindmica grupal y organizar el trabajo escolar;

intervenir en el escenario institucional y comunitario;
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e comprometerse con el propio proceso formativo.

Demandas del espacio formativo:
Convenios con instituciones de los distintos ambitos de la y de empresas, establecimientos, Pymes e
instituciones locales relacionadas con la base formativa de los cursantes de la formacién docente.

8.1. Actividades Curriculares Acreditables (ACA)

El Instituto de Educacién definird periédicamente el catdlogo de Actividades Curriculares
Acreditables (ACA), que incluird tanto unidades curriculares electivas como otro tipo de actividades
académicas, investigativas, culturales, deportivas o de vinculacion con la comunidad, sean estas
organizadas por la UNAHUR o por otras instituciones y espacios reconocidos. También se definirdn
los requisitos de reconocimiento de las distintas ACA y los criterios para la ponderacion vy
otorgamiento de créditos.
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Anexo | - Contenidos minimos de Asignaturas UNAHUR

Abordaje de situaciones sociales complejas

Paradigma de la complejidad de Edgar Morin y sintesis filoséfica de Francisco Leocata. Las redes
sociales, el vinculo de la persona con la comunidad y la exclusion. El paradigma de la complejidad. La
antropologia cristiana. Conceptualizacion del problema de la droga. Los distintos modelos
asistenciales. Los principios de la Doctrina Social de la Iglesia y el Magisterio del Papa Francisco como
marco politico. Las redes como respuesta a la complejidad.

Arte contemporaneo argentino y latinoamericano

Los artistas y sus obras mas destacadas del siglo XX y XXI en el Arte contemporaneo argentino y
latinoamericano. La vanguardia en Latinoameérica, las nuevas técnicas artisticas y los significados del
arte. En Argentina siglo XIX: los pintores de la Generacidn del 80, realismo e historicismo. Siglo XX: La
vanguardia como fendmeno social y estético.

Arte y tecnologia. Escuela de espectadores

La mirada del espectador. Exploracién de las multiples conexiones que existen entre la literatura, el
cine, el teatro y las artes plasticas y su relacién con la tecnologia. Artes plasticas. Lengua vy literatura.
Teatro y representacion. Cine y tecnologia. Fotografia.

Astro: relacion de la humanidad con el cosmos

Temas y problemas de Astronomia, en una visidn general, contextual e histérica. La Astronomia en la
Antigliedad. La Esfera Celeste. Elementos de sistemas de coordenadas esféricos. El Tiempo
Astrondmico. Sistema Solar. Elementos de Astrofisica. Estrellas. Sistemas Estelares. Elementos de
Cosmologia. Nuevos mundos: Sistemas Extrasolares.

Ciencia, tecnologia e innovacién para el desarrollo

Definiciones fundamentales de ciencia, tecnologia e innovacién, incluyendo su importancia en el
desarrollo econdmico y social. Los contextos y desafios de la innovacidn en diversos sectores y
entornos son explorados, junto con estrategias para la identificacion de oportunidades y la
transferencia de tecnologia. Se examina el impacto ético y social de la tecnologia, asi como los
aspectos legales y politicas publicas relacionados. Ademas, se fomenta el desarrollo de habilidades
de trabajo en equipo y comunicacién efectiva en el contexto de la innovacién.

Cine documental: miradas desde el Sur

Cambios en el mundo contemporaneo y en la Argentina. El cine documental y la representacién de
esos acontecimientos. Las vivencias en los cambios individuales y colectivos en perspectiva de
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derechos humanos, de género, de nuevos hdbitos y costumbres en torno al trabajo, la familia, la
convivencia entre generaciones, las rupturas y los nuevos acuerdos que se producen entre jévenes y
adultos en relacién con la forma de entender el mundo contempordneo. El documental y la
representacion de “la justicia” y sus instituciones en el cine nacional. EI documental y la
representacion de “la justicia” y sus instituciones en el cine internacional.

Ciudadania activa y compromiso social

Las politicas de infancias, el rol del Estado y las nuevas prioridades de agenda en derechos de la nifiez
y en la reduccion de las desigualdades en la Argentina y en el contexto latinoamericano. Las politicas
sociales de infancias, la igualdad de oportunidades y de resultados; los paradigmas de politicas de
infancia y adolescencia en Argentina y América Latina; la desigualdad y la pobreza en la infancia y
adolescencia; la inversion social.

Cuando los pasados no pasan: lugares de memoria

La memoria. La nocién de “lugares de memoria”. Genocidios del siglo XX: un acercamiento histérico y
conceptual. El terrorismo de Estado en Argentina. Politicas de memoria: derechos humanos ayer y
hoy. EIl memorial de Berlin; la historia de vida de Soghomon Tehlirian; la fecha del 24 de marzo; el
pafiuelo de las Madres; el Himno Nacional Argentino o el Museo/sitio de memoria ESMA pensados
criticamente para conocer el pasado y construir una economia general del pasado en el presente.

Debates politicos actuales. Ideas para pensar el mundo de hoy

Introduccidén al debate politico. El debate politico contemporaneo vy las singularidades del momento
histérico-ideoldgico actual. Algunos debates politicos actuales, tales como la justicia social, la
igualdad de género, la ecologia, el avance tecnoldgico, el populismo y la antipolitica.

Derechos: los mios, los tuyos, los nuestros

La Constitucion Nacional: Antecedentes de la Constitucidon Nacional. Predmbulo. Contenidos pétreos.
Tratados Internacionales. Declaraciones, derechos y garantias. Parte general y Derechos en particular.
Autoridades de la Nacion. Gobierno Federal.

Educacion sexual integral. Cuando lo esencial es visible a los ojos

Introduccién a la Educacién sexual integral: enfoques y tradiciones de la educacién sexual. El
paradigma de derechos como marco para las practicas pedagdgicas de ESI: Declaracion de los
Derechos Humanos y otras leyes que cambiaron paradigmas. La Ley Nacional N° 26.150/06.
Nuevas/os sujetos/as: nifiez y adolescencia; autonomia progresiva; superacion del paradigma tutelar.
Educacion Sexual Integral con perspectiva de género. Géneros y diversidades. El cuerpo como
construccién politica.
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Filosofia. Problemas filoséficos

Origenes de la Filosofia: Grecia. La filosofia entre el arte y la ciencia. La pregunta por el todo. La
duda radical. Definiciones criticas de la filosofia. El poder. La multiplicidad de relaciones de poder. El
poder y el discurso. La voluntad de poder. Posmodernidad y la sociedad del espectaculo. El fin de los
grandes relatos. El cuestionamiento de la idea de progreso y de la teleologia de la historia.
Posmodernidad y posverdad, sociedad de la comunicacidn, sociedad de consumo, sociedad del
espectaculo. El otro. Existencia precaria y politica. La idea de libertad y la ética de la responsabilidad.
El debate en torno a los conceptos de tolerancia y hospitalidad. El extranjero.

Género y sociedad: una nueva mirada para una era mas justa

El concepto de género: definiciones, argumentos y debates. La légica binaria en los discursos
culturales. Mujeres y trabajo. Relaciones entre identidad, trabajo y género. La categoria de cuidado.
El sistema patriarcal. Estructura-individuo. Las relaciones sexuales como relaciones politicas de
dominio de los hombres sobre las mujeres. El feminismo de la igualdad y el feminismo de la
diferencia. "Lo natural” y “La norma". Educacién desde una perspectiva de género. La escuela y el
curriculum como espacios de produccién de subjetividades. Debates contempordneos en torno a la
pedagogia, los géneros y las sexualidades. Tecnologias corporales, saberes biomédicos y
normalizacién. Aportes de la teoria queer para pensar las diferencias.

Innovacion y creatividad

Creatividad, e innovacion. La innovacion y el desarrollo en los campos del conocimiento asociados a
las especialidades o de las carreras de la Unahur. El contexto sociocultural de la innovacion. ¢Para
quiénes innovamos desde la Universidad? Proceso creativo. Diagndstico de la problematica. Técnicas
de generacidon de ideas. Nociones basicas de neuroeducacion para aplicarlas a la generacion de
ideas-proyecto. Innovacion Social Sustentable. Nuevos modelos de liderazgo. Conceptos y desarrollo.
Difusién. Formas de organizacidén. Apoyo y financiamiento. Modelos de inversién actuales. Modelos
de presupuesto. Financiamiento. Innovacién Colaborativa. Organizacion. Modelo Canvas. Cémo
cuento mi proyecto. C6mo muestro mi proyecto.

Introduccién a la imagen. De la imagen fija a la imagen en movimiento

Enfoque semidtico y giro pictérico. El problema de la representacion. La imagen como signo. La
relacién entre el significado y el referente. El lenguaje de los nuevos medios. La cultura visual y el
estudio de la visualidad. La imagen mediatica. La retdrica de la imagen. El acto fotografico. La
potencia politica de las imagenes. Collage y montaje. El lugar del espectador emancipado.
Herramientas del lenguaje visual. Artes y medios visuales y audiovisuales. La estética de lo
performativo y la teatralidad.

Introduccion al Latin

Nociones basicas sobre los origenes de la lengua latina. El latin y las lenguas romances. la vida
cotidiana en Roma. Epitafios y graffitis. La construccién de la identidad romana. La condicion de la
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mujer en la antigliedad latina. Palabras flexivas. Morfologia nominal. Hechiceras, magas y diosas en
la cultura latina. Representaciones para la mujer en la tragedia latina. La puella culta elegiaca. Su
contexto de aparicion: una nueva manera de ser mujer en Roma.

Introduccién al Griego antiguo

La lengua griega: origen, conformacion, evolucién, periodizacién y vinculaciones. El alfabeto griego.
Grafemas y fonemas. Escritura. La morfologia nominal y verbal. La sintaxis.

La vida secreta de las rocas

Introduccién a la geologia: origen y evolucion del universo, el Sistema Solar y la Tierra. El tiempo
geoldgico. Introduccidén a la paleontologia: evolucidén e historia de la vida en la Tierra. Registro
geoldgico. Cambio climatico. Mineralogia: propiedades de los minerales. Métodos de identificacion
de minerales. Introduccion a la sistemdtica mineral. El ciclo de las rocas: Procesos enddgenos y
exdgenos. Geologia e hidrocarburos: Sistema petrolero convencional y no convencional. Importancia
estratégica e implicancias ambientales de las actividades.

Literatura y memoria

Literatura y testimonio. El testimonio como resistencia. El testimonio como género literario.
Testimonio, verdad y hechos histéricos. Los artificios del arte. Jorge Semprun: ¢Cémo contar lo
invivible? Memoria testimonial / Memoria ejemplar. Memoria / Historia. Etica y Memoria. Un posible
modo de narrar lo invivible: la experiencia de haber muerto. La ficcién de la memoria. La novela de
ficcion y la ciencia ficcidn como otras posibles respuestas a cdmo contar la tragedia social. Los
materiales autobiograficos. La verdad como imposible y como motor para escribir en su bisqueda sin
cesar. Las ficciones autobiograficas argentinas. Las infancias como insumo de la memoria y la
imaginacion. La experiencia propia que resuena en la experiencia social.

Malvinas: una causa de nuestra América Latina

Los principales argumentos histéricos. Descubrimiento, colonizacién y usurpacién. Los argumentos
juridicos: de la usurpacion a las Naciones Unidas. Malvinas como causa politica de Estado. Integridad
territorial y Libre determinacién de los pueblos. Otros casos de colonialismo bajo la bandera de la
libre determinacion.

El Atldntico Sur en la geopolitica de América Latina: recursos naturales, depredacién y militarizacién.
Soberania sobre el Atlantico Sur. La Antartida como espacio de disputa. Historia contemporanea de la
causa Malvinas: guerra y posguerra. Inglaterra y los problemas de financiamiento de las islas.
Intercambios en materia de comunicacién, recursos energéticos y educacién. El golpe civico militar
de 1976 y el cambio de perspectiva. La decision de tomar Malvinas y la derrota. Los ochenta y los
noventa: la “desmalvinizacidon”. Posneoliberalismo y remalvinizacién. Malvinas como causa regional.
Un nuevo periodo de desmalvinizacidn.
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Métodos participativos de transformacidn de conflictos

El didlogo colaborativo y la construccion de consensos. Convivencia ambiental. Teoria del Conflicto.
Su apreciacién y tratamiento como oportunidad de cambio. Comunicacion. Conocimientos bdsicos y
aplicacién a la vida comunitaria y profesional. Negociacion. Técnicas y herramientas. Mediacidn.
Procesos de mediacién y su incidencia en la cultura. Facilitacion en procesos de abordaje de
conflictos intra e inter institucionales. Procesos participativos de prevencion temprana y adecuado
abordaje de conflictos comunitarios.

Modos de ver el mundo contemporaneo a través del lenguaje audiovisual. Cine, jovenes y trabajo

Los cambios profundos que se han producido en el mundo del trabajo durante los ultimos afios en
las formas de organizar el ciclo laboral y las condiciones laborales como factores de cambios
culturales e identitarios. El lugar de los jovenes en el mundo del trabajo: proyeccidén e insercion
laboral. Las vivencias de los cambios individuales y colectivos de los “nuevos” trabajadores que se
incorporan hoy en el mercado laboral. Rupturas generacionales que se producen entre jévenes y
adultos en relacién con la forma de entender el trabajo. La representacién del mundo laboral en el
lenguaje audiovisual de las ultimas décadas. Forma de influencia de los medios audiovisuales en la
percepcién del espectador acerca del empleo.

No sos vos, es Freud: una introduccion al psicoanalisis

El surgimiento del psicoandlisis en la historia de occidente y los efectos de su invencién en las
ciencias del sujeto. El descubrimiento del inconsciente como “saber no sabido” en los actos fallidos y
los suefios. La ampliacion del concepto de sexualidad, el lugar del amor en el vinculo psicoanalitico y
la relacién de poder.

Pensamiento ambiental latinoamericano

Introduccién al pensamiento ambiental latinoamericano (PAL). La educacion y el desarrollo como dos
ejes y preocupaciones centrales del PAL. El rol de la educacién superior: avances y desafios. Las
concepciones del desarrollo que se disputan al Norte global. La incorporacién de la dimensién
ambiental en la educacion superior. De la EA a la Educacién para el Desarrollo Sustentable: un
desplazamiento que no sélo es conceptual sino politico. El postdesarrollo como alternativa al
desarrollo. La ecologia politica y la propuesta de descolonizar la naturaleza.

Pensamiento nacional

Las cosmovisiones en pugna sobre la conquista de América. Una dualidad transhistérica: civilizacién y
barbarie. El concepto de matriz auténoma de pensamiento popular latinoamericano. La
conformacién del Estado Nacional. Ley 1420. Los gobiernos populares del siglo XX. El caracter
fundacional de la Fuerza de Orientacién Radical de la Joven Argentina (FORJA). Los imprescindibles: J.
J. Hernandez Arregui; R. Scalabrini Ortiz. A. Jauretche La cultura popular. E. S. Discépolo. Los medios
masivos de comunicacion y la construccion de la realidad. La lucha de los postergados: movimientos
de mujeres y de poblaciones originarias.
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Repensar la discapacidad

Conceptualizacién de la discapacidad como categoria social y politica. Aproximacion a los conceptos
de normalidad, alteridad deficiente y diversidad. Identificacidon y diferenciacién de los términos:
exclusion, integracion e inclusion. Modelos histéricos de conceptualizacion de la discapacidad: de
prescindencia y rehabilitador, asi como sus efectos en discursos y practicas (discurso romantico y
discurso médico; infantilizacién, patologizacién, estigmatizacion). Conocimiento en profundidad del
Modelo Social de la Discapacidad. Conceptualizaciéon de accesibilidad. Identificacién vy
caracterizacion de barreras de acceso. Aproximacion al disefio universal y las buenas practicas en
discapacidad.

Robética

Tipos de robots y campos de uso. Partes que componen un dispositivo robdtico. Conceptos de
tinkercad y su uso. Conceptos bdsicos de arduino. Algebra de Boole y légica digital. Introduccién a la
programacién en bloques y C++. Robética y automatizacidn de objetos.

Técnicas de investigacion en opinidn publica

Fundamentos de la investigacidn en Ciencias sociales. Paradigmas: diversidad y coexistencia. El papel
de la teoria en el proceso de investigacién social. Métodos, objetivos, planteo del problema e
hipdtesis en la redaccion de un proyecto de investigacion. Disefio de investigacion: conceptos,
empiria y decisiones. Tipos de estudios y datos. Herramientas metodoldgicas y técnicas.
Conceptualizacion y operacionalizacion. Universo de andlisis y muestras. Metodologia, métodos y
técnicas. Metodologia cuantitativa y cualitativa. El trabajo de campo. Investigacidn social orientada.
Alcances y limitaciones del analisis estadistico. Contacto, aceptacion de la entrevista y respuesta.
Procesamiento. Andlisis. Fundamentos del andlisis.

Una historia del rock nacional

Los origenes del Rock Nacional. Las derivas urbanas como método compositivo. El nicleo fundador.
Espacios de sociabilidad. La jerga del rock. Rock y marginalidad. El Cordobazo. La década del 70.
Inspiraciones bajo el latigo de la violencia. El apogeo del Rock Nacional. Concepto de “musica
progresiva”. Folklore y rock. El rock sinfénico. La década del 80. Modernidad o muerte. La guerra de
Malvinas como separatoria de aguas. La recuperacion democratica. La rebelién punk. De los teatros
y estadios al pub y los lugares emblematicos. El canto popular urbano. La década del 90. La balsa a la
deriva. La cancién neoliberal. Afio 2000 y después. La vuelta de Boedo y Florida: la movida sdnica 'y
el rock chabdn. Las tribus urbanas. Experimentacién y poesia social. Cumbia y protesta social.
Ultimos afios: La produccién independiente y las nuevas tecnologias. La muerte del disco.
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